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Neues Jahr — neuer Verlag! Von dieser Ausgabe
an erscheint die Soziale Arbeit in Kooperation mit
dem Nomos Verlag, einem der wichtigsten deut-
schen Fachverlage fir die Sozial-, Geistes- und
Rechtswissenschaften.

Nach 50 Jahren im Eigenverlag entscheiden
wir uns zu diesem Schritt, um uns als Fachzeit-
schrift noch zukunftstahiger aufstellen zu kon-
nen. Der Nomos Verlag ist ein Starker Partner in
Digitalisierung, Marketing und Vertrieb — den drei
Séulen, die einen kleinen Eigenverlag wie unseren
vor groBe Herausforderungen stellen. Neben dem
Logo von Nomos, das nun auf der behutsam neu
gestalteten Titelseite der Sozialen Arbeit neben
dem des DZ| steht, gibt es eine weitere Verande-
rung: Am Anfang unserer Fachbeitrage erscheint
nun jeweils ein individueller DOI-Link (Digital
Object Identifier), Gber den diese zukinftig dauer-
haft digital identifizierbar sind.

Die Redaktion — und damit die inhaltliche und
fachliche Ausgestaltung der Zeitschrift - bleibt
unverandert in den Handen des DZI, kompetent
beraten und begleitet von unserem Redaktions-
beirat. Somit behalt die , Soziale Arbeit” ihr Profil
als die renommierte Fachzeitschrift des DZI, ge-
meinsam herausgegeben mit der Senatsverwal-
tung fiir Integration, Arbeit und Soziales in Berlin.

Alle Abonnent:innen erhalten ab dem zweiten
Halbjahr 2022 als Willkommensgeschenk einen
elektronischen Zugang zu den Ausgaben der
,Sozialen Arbeit” in der Nomos eLibrary. Damit
stehen Ihnen immer die aktuellste und alle vor-
herigen Ausgaben unserer Fachzeitschrift bis
zurdick ins Jahr 2005 zur digitalen Lekttre zur
Verfligung.

Wir freuen uns auf die Weiterentwicklungen
und darauf, lhnen auch in Zukunft hochwertige
Fachbeitrdge, Nachrichten, Rezensionen und
Bibliografien aus den Bereichen der Sozialen
Arbeit und ihrer verwandten Themengebiete zur
Verfligung zu stellen.

Die Redaktion Soziale Arbeit
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EINKOMMENSARMUT
GRENZT AUS! | Eine Fallstudie

Susanne Gerull

Zusammenfassung | Einkommensarme
Menschen sind haufig gesellschaftlicher Abwer-
tung ausgesetzt. In einer qualitativen Fallstudie
werden mégliche Folgen dieser Ausgrenzungs-
erfahrungen sowie Bewadltigungsstrategien von
zwei betroffenen Frauen aufgezeigt und mit dem
Forschungsstand abgeglichen und diskutiert. Fiir
die Soziale Arbeit bedeuten die Erkenntnisse,
dass sie neben der klassischen Fallarbeit ihr
politisches Mandat wahrnehmen muss, um an
der Uberwindung von sozialer Ungleichheit und
Ausgrenzung aktiv mitwirken zu kdnnen.

Abstract | People on low incomes are often
exposed to social devaluation. In a qualitative
case study, possible consequences of these
experiences of exclusion as well as coping stra-
tegies of two affected women are shown and
compared with the state of research and dis-
cussed. For social work, the findings mean that,
in addition to classical casework, it has to exer-
cise its political mandate in order to be able to
actively participate in overcoming social inequal-
ity and exclusion.

Schliisselworter » Armut
» soziale Ausgrenzung » Klassismus » Frau

doi.org/10.5771/0490-1606-2022-1-2

1 Einleitung | 2019/2020 startete ein Forschungs-
projekt zur sozialen Ausgrenzung armer Menschen.
Folgende Fragen waren forschungsleitend: Welche
Ausgrenzungserfahrungen machen Menschen, die
als einkommensarm gelten? Was bedeutet das gege-
benenfalls fiir die Soziale Arbeit? Aus einer geplanten
Interviewstudie mit mdglichst heterogenen Interview-
partner:innen wurde, bedingt durch die Coronapan-
demie mit ihren Einschrankungen wie den teilweisen
Lockdowns, eine Fallstudie, die auf zwei problemzen-
trierten, leitfadengestiitzten Interviews nach Witzel
(1982) basiert. Die Auswertung erfolgte mithilfe der
qualitativen Inhaltsanalyse nach Mayring (2010)
sowie einer zusatzlichen Narrationsanalyse einzelner
Textpassagen nach Schiitze (1983). Méglich wurde
die Transformation in eine Fallstudie durch einen

Zufall: Die Interviewten weisen einerseits groBe Ahn-
lichkeiten auf, so lebten die beiden fast gleichaltrigen
Frauen zum Zeitpunkt der Interviews allein mit Hund
und im Bezug von (in einem Fall aufstockenden)
Sozialleistungen. Andererseits sind deren eigene Les-
arten ihrer zum Teil erheblichen Ausgrenzungserfah-
rungen sowie ihre Bewaltigungsstrategien sehr un-
terschiedlich.

Nachfolgend werden zunachst Begriffsklarungen
vorgenommen und der Stand der Forschung erldutert.
AnschlieBend werden die wesentlichen Ergebnisse
der Fallstudie geschildert, diskutiert und mit dem
Forschungsstand abgeglichen. Der Artikel endet mit
Schlussfolgerungen fir die Praxis Sozialer Arbeit.

2 Begriffsklarungen | 2-1 (Einkommens-)-
Armut | Eine universale Definition von , Armut” exis-
tiert nicht. Je nach Perspektive und Erkenntnisinte-
resse unterscheidet sich das Verstandnis von Armut,
die jeweilige Definition und damit auch der Ansatz
ihrer Messung beziehungsweise Erfassung. Aufgrund
der holistischen Perspektive Sozialer Arbeit sind fir
deren Praxis vor allem Armutskonzepte wie beispiels-
weise das Lebenslagenkonzept mit seinem Blick auf
die Mehrdimensionalitat unterschiedlicher Lebens-
(lagen)bereiche in ihrer Wechselwirkung relevant.
Nichtsdestotrotz muss Einkommensarmut als ein

., Schlusselmerkmal” von Armut (Hauser; Hibinger
1993, S.71) verstanden werden, denn ein monetarer
Mangel kann sich entscheidend auf alle anderen
Lebenslagenbereiche wie beispielsweise Wohnen,
Gesundheit oder Partizipation auswirken. Dieser
Mangel an Geld wird in Deutschland, zentral definiert
durch die EU, als relative Einkommensarmut gemes-
sen: Wem weniger als 60 Prozent des nationalen oder
regionalen Durchschnittseinkommens — ein nach
HaushaltsgroBen gewichtetes Nettodquivalenzein-
kommen — zur Verfligung steht, wird, je nach politi-
scher StoBrichtung, als (einkommens-)arm bezie-
hungsweise als armutsgefahrdet bezeichnet (Destatis
2021). Neben der oben genannten Armutsgrenze
wird haufig auch ein Bezug von Arbeitslosengeld I
beziehungsweise Grundsicherung nach dem SGB XIl
als Einkommensarmut definiert. Beide Definitionen
bilden die Grundlage dieser Fallstudie.

2-2 Soziale Ausgrenzung und Klassismus |
Unter Ausgrenzung wird ein dynamischer Prozess
des Ausschlusses aus gesellschaftlichen Zusammen-
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héngen verstanden. Die Ausgrenzung gesellschaft-
licher Gruppen beruht auf Vorurteilen: Uber Kate-
gorisierungen (zum Beispiel , Arbeitslose”) und die
anschlieBende Zuweisung negativer Merkmale (zum
Beispiel , arbeitsscheu”) werden alle Mitglieder einer
vermeintlich homogenen Gruppe stigmatisiert und in
der Folge ausgegrenzt (Goffman 1967). Eine aktuell
wieder verstarkt diskutierte Dimension von Stigmati-
sierung und Ausgrenzung sind klassistische Zuschrei-
bungen. Unter Klassismus wird die , Diskriminierung
aufgrund von Klassenherkunft oder Klassenzugeho-
rigkeit” (Seeck 2020, S.17) verstanden. Bei dieser
Neukonstruktion des Klassenbegriffs (Kemper; Wein-
bach 2009, S.13) geht es ,neben dkonomischem |[...]
auch um kulturelles [...] und soziales Kapital [...].
Auch der Name, der Wohnort, die Sprache und der
Geschmack kdnnen Marker fiir Klasse sein”. (Seeck
2020, S.18)

3 Forschungsstand | Eine Kurzauswertung der
EU-Statistik hat gezeigt, dass relative Einkommens-
armut nach der oben genannten Definition nicht nur
mathematisch , Armut” ergibt, sondern tatsachlich
mit vielfaltigen Einschrankungen einhergeht. So
haben die Betroffenen Uberdurchschnittlich haufig
existenziell bedrohliche Zahlungsriickstande, sind in
ihrem Wohnumfeld einer héheren Larmbelastung
ausgesetzt und leben tiberproportional haufig in
gesundheitlich bedenklichen Wohnverhaltnissen.
(Seils; Hohne 2017, S. 2 f.) Einkommensarme Men-
schen sind dariiber hinaus massiver gesellschaftlicher
Abwertung ausgesetzt. Beziehen sie aufgrund von
Erwerbslosigkeit Arbeitslosengeld I, so werden sie
haufig pauschal als ,Sozialschmarotzer” bezeichnet,
die sich in der ,sozialen Hangematte" ausruhen
wirden (vgl. ausfuhrlich Gerull 2011, S. 66). Dies
wird durch entsprechende mediale Berichterstattung
sowie Reality-Shows im Fernsehen befeuert, , die
Erwerbslose und Armutsbetroffene vorfihren und
belehren [...] und an der neoliberalen Erzéhlung
Jeder ist seines Gliickes Schmied’ weiterstricken”
(TheiBl 2020, S. 238). Aber auch in Hilfekontexten
oder im familidren Umfeld machen Betroffene Stig-
matisierungserfahrungen (Frisch 2021, S. 23).

Folge dieser Ausgrenzungsdiskurse kann die
,Beschamung von Armutsbetroffenen” (Knecht 2019,
S. 342) sein. Die Scham flhrt laut Schéfer , zu einem
(Selbst-)Ausschluss und somit zu einer (Selbst-)Sank-
tionierung” (2020, S. 215). Auf gesellschaftliche Teil-

Aussichten

Der Jahreswechsel ist die Zeit, Bilanz zu ziehen
und voraus zu blicken. Sehr oft verlief dies in den
letzten Dezembertagen nach dem Muster: ,In 2021
sollte doch alles besser werden — tatsachlich aber
hat uns Corona nur wieder Leid und Verzicht ge-
bracht”. Das stimmt sicher flr einige von uns, vor
allem fiir diejenigen, die durch die Pandemie geliebte
Menschen in ihrer Familie oder ihrem Freundeskreis
verloren haben, als Selbststandige oder Freiberuf-
ler:innen in existenzielle Schwierigkeiten geraten
sind oder als Pflegende, Arzte und Arztinnen unter
fortwahrend hohem Druck in den Krankenhausern
und anderswo zu helfen versuchen, was irgend geht.

Bei den meisten von uns aber ist oder ware eine
solche lamentierende Haltung unertrdglich — wenn
man ein wenig den Blick (iber den eigenen Horizont
hinaus hebt. Und genau hierzu kann uns der Jahres-
wechsel Anlass sein. Was ist gut gelaufen, hat sich
vielleicht sogar wunderbar entwickelt im Jahr 20217
Da kommt, wenn man ehrlich zurtickblickt, eine
ganze Menge zusammen; ganz im Personlichen und
auch im Beruflichen sowie in unserer Gesellschaft.

Nach meiner Erfahrung gelingt ein solcher wert-
schatzender Riickblick haufig am ehesten den Men-
schen, die eigentlich wenig , haben”, also in vielerlei
Hinsicht in , bescheidenen” Verhaltnissen leben.
Diese Erfahrung teilen womdglich die vielen unter
unseren Leser:innen, die unmittelbar in der Sozialen
Arbeit mit Klient:innen arbeiten.

Ihnen allen wiinsche ich, auch im Namen der
ganzen Redaktion unserer Fachzeitschrift, an der
Schwelle zum neuen Jahr einen inspirierenden
Riickblick und hoffnungsvolle Aussichten fiir 2022!

Burkhard Wilke
wilke@dzi.de
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habe wird in der Folge teilweise verzichtet, ,da man
die geltende Norm nicht bedienen kann, weil die
Spielregeln unbekannt sind” (ebd.). Eine Untersu-
chung im Auftrag des Deutschen Instituts fir Wirt-
schaftsforschung e.V. befasst sich mit dieser ,Angst
vor Stigmatisierung” (Friedrichsen; Schmacker 2019,
S. 455), die Menschen sogar daran hindere, Transfer-
leistungen in Anspruch zu nehmen. Menschen verzich-
ten, so das Ergebnis der Studie, auf ihnen zustehende
Anspriiche, weil sie die Stigmatisierung durch Dritte
,als weniger leistungsfahig oder als ,Trittbrettfahre-
rinnen’” beflirchten (ebd., S. 456). Kommen weitere
gruppenbezogene Stigmatisierungen hinzu wie bei-
spielsweise bei wohnungslosen Menschen, Migran-
tiinnen oder Menschen mit Behinderung, miissen
zudem intersektionale Zusammenhéange betrachtet
werden, das heiBt die , Verschrankung verschiedener
Ungleichheit generierender Strukturkategorien”
(Kiippers 2014, Abs. [1]).

4 Ergebnisse der Fallstudie | 4-1 Auswir-
kungen der Einkommensarmut auf andere
Lebenslagenbereiche | Beate Schulz und Conny
Bude' leben zum Zeitpunkt der Interviews allein mit
Hund als Mieterinnen in einer deutschen GroBstadt.
Beide Interviewpartnerinnen sind nach den oben vor-
gestellten Definitionen als einkommensarm anzu-
sehen, da sie unter den regionalen und nationalen
Armutsgefahrdungsschwellen liegen sowie Arbeitslo-
sengeld Il (Beate Schulz) beziehungsweise aufsto-
ckende Grundsicherungsleistungen nach dem SGB
XII (Conny Bude) beziehen. Dies fiihrt bei beiden Inter-
viewten zu erheblichen Benachteiligungen und Un-
terversorgungen in mehreren Lebenslagenbereichen
und damit auch zu Einschrénkungen der allgemei-
nen Lebenszufriedenheit. So berichtet Beate Schulz,
nur zweimal taglich etwas essen zu kénnen (8BS, Z.
228 £2). Dabei spielt auch eine Rolle, dass ihr Hund
aufgrund seiner Erkrankungen viele Kosten verur-
sacht (BS, Z.194 f.). Kleidung besorgt sie sich daher
in einer Kleiderkammer, aber fiir Hobbys, Weiterbil-
dung und kulturelle Teilhabe bleibe trotzdem kein
Geld Ubrig (BS, Z. 598-600). Durch die finanzielle
Mangelsituation wiirde sie auch keine neuen sozia-
len Kontakte kniipfen kénnen (BS, Z.117 ). Auch

1 Namen und sonstige Angaben zur Lebenssitua-
tion der beiden Interviewten wurden anonymisiert.

2 Zitate sowie nicht wortlich tibernommene Aus-
sagen werden mit den Initialen der Interviewten
sowie den Zeilennummern aus dem in die Software
ATLAS.ti eingelesenen Transkript belegt. Betonungen
sind durch GroBbuchstaben markiert.

Conny Bude schaut zunéchst, dass ihr Hund versorgt
ist: , Lieber fresse ich dann zwei Scheiben Brot weni-
ger, aber Hauptsache mein Hund hat was” (CB, Z.
437 1). Obwohl sie mehrfach betont, dass man sich
einschranken kénne, um tber die Runden zu kom-
men, vermisst sie beispielsweise die Zoobesuche
sehr, die sie sich nach ihrer Verrentung nicht mehr
leisten konne (CB, Z.1036-1038). Sie beschreibt im
Interview zudem, dass sich ihre finanzielle Situation
auch negativ auf ihre Gesundheit auswirke (CB,
7.1189-1197). Auch bei Beate Schulz fiihren die mate-
riellen Sorgen zu gesundheitlichen Problemen, denn
Lich bin einfach auch nervlich fertig, und wenn man
immer nur mit Schmerzen lebt [...] und wenn du
dein ganzes Leben lang um IRGENDWAS kdmpfen
musst, obwohl es dir eigentlich zusteht...” (BS,
7.999-1002).

Beide Frauen kennen den finanziellen Mangel
bereits aus ihrer Kindheit und Jugend. Conny Bude
lernte schon friih, sich mit der Armut zu arrangieren:
,Weil ich habe von zuhause schon so ein bisschen
das Rustzeug dafiir gehabt, dass man ... nicht immer
alles gleich mit vollen Handen ausgibt” (CB, Z.567 f.).
Sie nutzt viele Hilfeangebote freier Trager wie Tafeln,
Suppenkichen oder Kleiderkammern und kann sich
laut ihren eigenen Aussagen dadurch ab und zu
etwas génnen: ,[M]al in Ruhe in einem Lokal sitzen
und mal so tun, als wenn man DOCH noch Geld in
der Tasche hat” (CS, Z. 474 ). Bei Beate Schulz fiihrte
unter anderem der friihe Einzug in eine eigene Woh-
nung dazu, dass sie trotz Abitur ihren Wunsch nach
einem Studium nicht umsetzen konnte, sondern statt-
dessen Geld verdienen musste (BS, Z. 86-90). Auch
sie nutzt gemeinniitzige Hilfeangebote, hadert aber
insgesamt mit ihrer Situation: ,[W]enn du IMMER
verzichten musst und immer nur gucken musst, jeden
Pfennig ZEHNmal umdrehen, also leicht ist es mir nie
gefallen” (BS, Z. 1184-1186).

4-2 Ausgrenzungserfahrungen aufgrund
der Einkommensarmut | Beide Frauen berichten
von erheblichen Ausgrenzungserfahrungen in ihrem
Leben. Die meisten davon beziehen sie selbst explizit
auf ihre finanzielle Mangellage. Dabei erfahren und
erfuhren sie Ausgrenzung und stigmatisierende
Zuschreibungen sowohl in direkter Interaktion mit
einzelnen Personen und Gruppen als auch in Hilfe-
kontexten sowie transportiert durch die von ihnen
wahrgenommene Medienberichterstattung. So berich-
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tet Conny Bude im Interview mehrfach, dass manche
Menschen mit Unverstandnis auf ihre prekare finan-
zielle Situation reagierten. So wiirde ihr unterstellt,
sie kénne doch noch arbeiten gehen (CB, Z.702 f.).
Auch Beate Schulz erzahlt von ausgrenzenden Reak-
tionen, wenn Menschen von ihrer finanziellen Situa-
tion erfahren: ,Man ist gleich in so einer Kategorie
\naja, die ist selber schuld’, ,assimaBig” (BS, Z. 355 f.).
Aber auch von fremden Menschen erfahre sie diskre-
ditierende Zuschreibungen, beispielsweise aufgrund
ihrer Bekleidung. Dies passiere haufig eher subtil:
.[N]a die gucken dich dann von oben bis unten an..."
(BS, Z.382). Conny Bude berichtet von einer Tafel, in
der sie ,wie ein Stiick Dreck” (CB, Z. 603), ,herabge-
setzt” (CB, Z. 609) und , herablassend” (CB, Z.612)
behandelt wurde. Ahnliche Erfahrungen hat Beate
Schulz im Jobcenter gemacht: ,[M]an wird da einfach
als bléd abgestuft und was ich denn hier iiberhaupt
zu sagen hétte und jetzt mal zufrieden sein mit dem
[Geld, SG], was da riberkommt” (BS, Z. 549-551).
Auch in einem Krankenhaus sei sie im Rahmen einer
Chefarztvisite bei ihrer Zimmernachbarin wie Luft
behandelt worden, was sie auf ihren schlechteren
Status als Kassenpatientin zurlickfihrt (BS, Z. 509-
513).

Conny Bude &rgert sich zudem héufig dber
Sendungen im Privatfernsehen, in denen sehr reiche
Menschen ,da mit ihren Luxusjachten [prollen]” (CB,
Z.1049). Dies empfindet sie als ,richtige Vorfiihrung.
Atschi Atschi, guckt mal her, wir sind stinkereich und
ihr habt nur eine Dreckbude”.(CB, Z.1053 f.) Gleich-
zeitig grenzt sie sich von diesen Menschen ab, denn
,Reichtum (kurze Pause) verdirbt nur” (CB, Z.1042).
Beate Schulz nimmt die Vorurteile der Gesellschaft im
Ganzen gegeniber armen Menschen wahr, ,das wird
einfach so verallgemeinert, ... die rauchen, die trinken
und dafiir geben sie ihr Geld aus, und die erndhren
sich ungesund ..." (BS, Z. 623 f). Sie duBert mehrfach
das Gefuhl, als einkommensarmer Mensch , nicht
mehr zum Leben dazu[zugehdren]” (BS, Z. 1044).

4-3 Weitere Diskriminierungs- und Stigma-
tisierungserfahrungen | Beate Schulz und Conny
Bude berichten in den Interviews neben ihren Aus-
grenzungserfahrungen aufgrund ihrer prekaren finan-
Ziellen Situation von weiteren Diskriminierungs- und
Stigmatisierungsdimensionen. So achtet Beate Schulz
sehr darauf, nicht durch aufreizende Kleidung aufzu-
fallen, ,weil du bist ja auch Freiwild” (BS, Z. 635 f).

Zudem geht sie davon aus, dass manche Anpébeleien
von Fremden wegen ihres Hundes nur deshalb erfol-
gen, weil sie eine Frau und schon etwas alter sei:
,IW]enn das ein Mann [mit Hund, SG] ist, wiirden
die sich nicht wagen den Mund aufzumachen. Die
denken, Frauen missen sich alles gefallen lassen, und
wenn sie alt sind, sowieso”. (BS, Z. 431 {.) Conny Bude
erzahlt von Stigmatisierungen aufgrund ihrer Legas-
thenie bereits in der Kindheit: ,Mein Lehrer hat [mir]
immer in der Schule ... ein Malbuch in die Hand
gedriickt und hat gesagt: ,Du bist ja zu doof, um

die Schule zu machen, mal du mal Bildchen"" (CB, Z.
1415-1417). Diese fruh erfahrene Abwertung wirkt
sich bis heute aus, so hat sie manches Mal gehdrt,
wie ihre Vorgesetzte hinter ihrem Riicken (ber sie
|lasterte: ,[D]a kam auch wieder diese Angst hoch,
dieses Versagen. Du machst ja doch nichts richtig.
Du bist ja zu blod". (CB, Z. 1435 1)

4-4 Selbstbeschreibungen | Beide Frauen
bezeichnen sich im Interview als ehrgeizig. So betont
Beate Schulz, wenn sie etwas mache, wolle sie es auch
gut machen, ,ich leg lieber noch ne Schippe drauf,
also nicht nur 100 Prozent, 150, man konnte sich
immer drauf verlassen” (BS, Z. 98 f.). Conny Bude
wollte immer den Leistungsanforderungen ihrer
Familie gerecht werden: ,Ich hatte den Ehrgeiz immer,
wenn du mal alt bist und in Rente gehst, dann hast
du es besser” (CB, Z.932 f.). Daneben erklaren beide
Interviewte, anpassungsfahig zu sein. Fir Beate Schulz
geht es darum, sich auf viele Situationen einstellen
zu konnen, weil , dieses Wissen ... fir mich die Beruhi-
gung [gibt] sagen zu kdnnen, Leute, ich kann’s auch
anders zeigen, wenn die Gelegenheit da ist" (BS, Z.
475 f.). Conny Bude dagegen schrénkt sich ein und
gibt an, mit dem zufrieden zu sein, was sie hat, denn
,ich lebe im Endeffekt nicht SCHLECHT. ... [l]ch kann
mir was Gutes mal auf dem TISCH leisten, dann tu
ich zwei Tage sparen. (...) Ich guck, dass ich meine
Kleidung aus Kleiderkammerspenden kriege, [ich]
schame ... mich auch nicht fiir". (CB, Z. 569-573)

Hatte sie am Anfang noch Schwierigkeiten Hilfe-
einrichtungen zu besuchen, ist sie mittlerweile der
Meinung: , Ey, sei doch nicht so bléd. Du hast JAHRE-
LANG Steuern gezahlt, du hast jahrelang geschuftet,
gebuckelt und gemacht und getan, warum sollst du
nicht das in Anspruch nehmen? Du willst ja nicht
UNMENGEN haben. Nur so viel, dass du klarkommst”.
(CB, Z.191-194) Auch kommuniziert sie ihre Armut
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offen, denn ,, [d]ie Leute sollen ruhig mal wissen,
WIE ES EINEM GEHT" (CB, Z. 546 f.). Beate Schulz fallt
es dagegen oft schwer, Hilfe anzunehmen: , [M]anch-
mal musste gewisse Scheuklappen haben, ... weil's
alles irgendwie schwierig ist, ich hab mich immer
durchgewurstelt, egal auf welche Art, aber ich hab
immer dazugeschustert und das ist eben halt anstren-
gend” (BS, Z.1040-1042). Dabei erzahlt sie gleich zu
Beginn des Interviews auf die Bitte, sich als Person
vorzustellen, sie hatte ein , Helfersyndrom” (BS, Z. 74)
und denke immer noch zu viel an Andere. Nur habe
ihr das , kein Gliick gebracht, und deshalb lebe ich
auch schon lange alleine” (BS, Z. 901). Sie sei ein
zielgerichteter Mensch und dabei kompromisslos
(BS, Z.937-941).

Conny Bude braucht viel Bestétigung von Dritten,
wie sie im Interview ganz offen kommuniziert. So
kommt sie mehrmals auf eine Kochgruppe in einer
Tagesstatte zu sprechen, an der sie regelmaBig teil-
nimmt.3 Bekommt sie als Kochin anschlieBend eine
gute Bewertung von den Teilnehmenden, ,, steigert
[dies, SG] auch ein bisschen mein Selbstwertgefiihl,
was ziemlich unten im Keller hangt” (CB, Z. 1467 1.
Auch Beate Schulz wiinscht sich offenbar mehr Aner-
kennung. Sie sei ,nach auBen hin sehr burschikos,
aber innen drin bin ich eben n Weichei” (8S, Z.1046 f.).
Sie erzahlt, im Leben viel Pech gehabt zu haben:
,Warum das immer bei mir ist, weiB ich nicht, aber
ich bin immer der Gliicksgriff dann (lacht ironisch)”
(BS, 2. 529 1.). Sie betont im Interview mehrfach,
Lwziemlich ungliicklich und auch frustriert” zu sein
(BS, Z.1017) und vor Sorgen nachts oft nicht schla-
fen zu konnen (BS, Z. 1144 1.).

4-4 Die Hunde | Conny Bude kam zu ihrem
ersten Hund Sunny, als sowohl Nachbar:innen als
auch ihre Arztin sowie ihr Therapeut sie aufgrund
ihrer Depression dazu gedrangt hétten: , Schaff dir
ein Tier an, dass du RAUS kommst, dass du SOZIALE
KONTAKTE kriegst” (CB, Z. 230 1.). Dies habe dann
auch funktioniert, wie sie an mehreren Stellen im
Interview beschreibt (z. B. CB, Z. 427-429). So hatte
sie ihn der Tiertafel gegentiber auch mit einem
Schreiben ihrer Arztin als , Therapiehund” (CB, Z. 355)
ausgewiesen. Auch ihr zweiter Hund Spike, der beim
Interview anwesend ist, sei fiir sie , wirklich die wich-
tigste PERSON, ...Weil ohne den Hund, ..., ob es Sunny

3 Uber diese Kochgruppe sind die beiden Interview-
ten der Autorin bekannt geworden.

ist oder Spike ist, ich wiirde eingehen. Seelisch und
kérperlich. Und die Hunde sind halt meine Rettung
gewesen".(CB, Z. 438-440) Auch fiir Beate Schulz
hat ihr Hund eine immense Bedeutung. So bezeich-
net sie Rocky als ihren ,Schatten” (BS, Z. 163) und

. Seelenfaktor” (BS, Z.1264). Fehle ihrem haufig kran-
ken Hund etwas oder misse er operiert werden, ,da
wiirde ich was weiB ich alles machen, um das finan-
zieren zu kénnen” (BS, Z. 1254 f.). Auch sie betont im
Interview nach einer Schilderung tiber ihre aktuelle
Not: ,Und wenn ich ihn nicht hatte, wer weif...”
(BS, Z.1145 1.

4-5 Wiinsche | Auf die Frage nach ihren
Wiinschen fir die Zukunft betont Conny Bude die
Hoffnung, dass sich ihre Gesundheit nicht weiter
verschlechtere und sie ihre Wohnung behalten sowie
renovieren und noch einmal ganz neu einrichten
konne (CB, Z. 882-885). Daneben wiinscht sie sich,
,dass ich mein Hiindchen halten kann, und wenn er
nicht mehr ist, vielleicht mir nochmal einen anderen
Hund zulegen kann" (CB, Z. 872-874). Einmal im Jahr
wirde sie gern in einem Steakhaus gut essen gehen:
,Hauptsache mal bisschen diese nette Atmosphare,
verstehst du? Wo man in einem feinen, piekfeinen
Restaurant sitzt”.(CB, Z. 943 f.) Ihr Lebenstraum ist
es zudem, einmal nach Kanada reisen zu kénnen:
.[Das, SG] ist so ein kleiner Anker, wo ich mich ein
bisschen immer dran hochziehe, wenn es mir total
mies geht, dann schlieBe ich die Augen und stelle mir
vor, ich bin in Kanada in der Blockh(itte und reite
durch die Prarie”. (CB, Z. 1007-1009)

Beate Schulz wiirde gern ,,aus dieser Spelunke da
raus, das ist wirklich eine ganz schreckliche Wohnung,
... und ich wiird auch gern mal verreisen. Und ... ich
hatte auch ganz gerne mal eine BEZAHLUNG, die der
Arbeit entspricht”. (BS, Z. 962-965) Auch wiinscht
sie sich, nicht mehr abhéngig von Anderen zu sein
(BS, Z.991).

6 Diskussion | Beate Schulz und Conny Bude
haben Armut, auch Uber den reinen Geldmangel hin-
aus, bereits in ihrer Kindheit und Jugend erlebt. Ihre
Einkommensarmut wirkt sich damals wie heute auf
andere Bereiche ihres Lebens aus. So berichtet Beate
Schulz beispielsweise von mangelnden Teilhabechan-
cen (BS, Z.366-368) und Conny Bude von Auswir-
kungen auf ihre Gesundheit (CB, Z. 1189-1197). Dies
deckt sich mit dem Lebenslagenansatz, der eben
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diese Wechselwirkungen von Unterversorgungen
und Benachteiligungen in den Blick nimmt, bestatigt
aber auch das Alleinstellungsmerkmal mangelnder
finanzieller Ressourcen im Kontext von Armut (Hau-
ser; Hiibinger 1993, S.71). So zeigt die Fallstudie
deutlich, dass Einkommensarmut allein bereits viel-
faltige Ausgrenzungs- und Stigmatisierungserfahrun-
gen nach sich ziehen kann. Die beiden Interviewten
erleben und erlebten exkludierendes Verhalten in
privaten Kontexten (zum Beispiel CB, Z.703 f.; BS,
Z.355 1), durch ihnen unbekannte Menschen (BS,
Z.382), in Hilfeeinrichtungen fiir arme Menschen
(zum Beispiel CB, Z. 603; BS, Z. 549-551) sowie iiber
Doku-Soaps (privater) TV-Sender (zum Beispiel CB,
Z.1053-1055). Beate Schulz erkennt darin die Pro-
zesse gesellschaftlicher Zuschreibungen und Vorur-
teile, die zur Stigmatisierung armer Menschen fiihren
(BS, Z.623-625), wie sie beispielsweise von Goffman
(1967) beschrieben und analysiert werden.

Intersektionale Zusammenhdnge (Kippers 2014)
zeigen sich durch die weiteren Diskriminierungsdi-
mensionen, die in den beiden Interviews geschildert
werden. So berichtet Beate Schulz von Ausgren-
zungserfahrungen aufgrund ihres Geschlechts und
ihres Alters (BS, Z. 431 f.). Durch den Verzicht auf
bestimmte Kleidung passt sie sich an die bestehenden
geschlechtsspezifischen Machtverhéltnisse an, um
nicht als , Freiwild” (BS, Z. 636) aufzufallen. Conny
Bude erzahlt dagegen von Diskriminierungen in der
Schulzeit aufgrund ihrer Legasthenie (CB, Z. 1415-
1417), die noch heute zu Versagensangsten flihrten
(CB, Z.14351.). Im Zusammenspiel mit der Ausgren-
zung durch ihre Armut fihrt dies zu einem massiven
Verlust von Selbstwirksamkeitserfahrungen und bei
Beate Schulz dazu, insgesamt , ziemlich ungliicklich
und auch frustriert” zu sein (BS, Z. 1017). Dabei
prasentiert sie sich flexibel und erbringt permanent
Anpassungsleistungen an ihre prekare Situation, um
sich vor Angriffen auf ihre personale Identitat (Goff-
man 1967) zu schiitzen (BS, Z. 474-476). Conny Bude
gibt dagegen zwar an, ganz zufrieden mit ihrem
Leben zu sein (zum Beispiel CB, Z. 569 f), erreicht
dies aber vor allem durch die Umdeutung ihrer Armut
ins Positive (CB, Z.1042). Beiden gemeinsam ist ihr
Streben nach Autonomie und Selbstbestimmung
(CB, Z.1007-1010; BS, Z. 1137-1141). Conny Bude
erkennt in einem rationalen Spagat dabei sowohl
den Leistungsanspruch ihrer Familie an als auch ihren
Rechtsanspruch auf Sozialleistungen, die aus ihrer

Sicht eben keine Almosen sind (CB, Z. 191-194).
Beate Schulz dagegen benétigt , Scheuklappen” (BS,
Z.1040), um Uberhaupt Hilfen annehmen zu kdnnen.
Beiden gemeinsam ist die Bedeutung ihrer Hunde als
Sinnstiftung fir ihr Leben (CB, Z. 440; BS, Z. 1145 1).
Insgesamt ergibt sich aus den beiden Interviews das
Bild von zwei Menschen, die auf unterschiedliche
Weise versuchen, ihrer prekaren Lebenssituation und
den Ausgrenzungs- und Stigmatisierungserfahrungen
etwas entgegenzusetzen, was mit Thiersch (2020,
S.45) als ,Kamplf] um ein gelingenderes Leben”
beschrieben werden kann.

7 Schlussfolgerungen fiir die Praxis Sozia-
ler Arbeit | Viele Adressat:innen und Nutzer:innen
Sozialer Arbeit sind einkommensarm im Sinne der
hier vorgestellten Definitionen. Ihr Selbstwertgefiihl
wird beeinflusst durch den 6ffentlichen Umgang mit
Armut, aber auch durch die Haltung und das Profes-
sionsverstandnis von Sozialarbeiter:innen in den Hilfe-
angeboten behordlicher und freier gemeinniitziger
sowie privater Trdger. Diese missen ihre konkrete
Fallarbeit ,im Dialog mit ihren Adressat_innen und
deren Kontexte einbeziehend” (Vélter et al. 2020,

S. 16) entwickeln und gestalten. Ressourcenorientier-
te und partizipative Ansatze sind hierfir die Voraus-
setzung und bediirfen, gerade im Kontext gesell-
schaftspolitischer Themen wie Armut und Ausgren-
zung, standiger Reflexion und Auseinandersetzung
mit der eigenen Biografie. Wie vor allem das Inter-
view mit Beate Schulz deutlich gemacht hat, stellt das
Geschlecht eine zentrale Differenzkategorie fiir die
Soziale Arbeit dar. Diese ist nach Hartmann , konsti-
tutiv fir die Profession Sozialer Arbeit und struktu-
riert sie auch gegenwartig” (2020, S. 80).

Neben der Fallarbeit ist Soziale Arbeit mit armuts-
betroffenen Menschen jedoch nicht ohne die aktive
Annahme ihres politischen Mandats zu begreifen.
Staub-Bernasconi, die die Idee eines Tripelmandats
maBgeblich entwickelt hat, argumentiert wie folgt:
Neben den Mandaten der Klient:innen/Nutzer:innen
(Hilfe) und dem der Gesellschaft (Kontrolle) hatten
Sozialarbeiter:innen ein drittes Mandat, das von der
Profession selbst kommt und auf wissenschaftlichen
Erkenntnissen und dem Berufsethos basiert (2012,
S. 34). Die Annahme des politischen Mandats ist
damit nicht nur eine individuelle Entscheidung von
Sozialarbeiter:innen, denn , [m]it unserem wachsen-
den Fundus aus wissenschaftlichem Wissen, Erfah-
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rungswissen sowie Wissen (iber die Lebenswelten
der Adressat_innen ... ist es nicht nur méglich, das
politische Mandat anzunehmen, sondern es ist sogar
unsere Pflicht, wo immer Missstande und soziale
Ungerechtigkeit im Rahmen unserer Arbeit sichtbar
werden”. (Gerull; Lehnert 2020, S. 132)

Die hier vorgestellte Fallstudie hat gezeigt, wie
stark gesellschaftliche Normen die Personlichkeit,
Selbstwahrnehmung und Identitat der beiden von
Einkommensarmut betroffenen interviewten Frauen
beeinflussen. Soziale Arbeit muss daher der noch
immer vorgenommenen Unterscheidung in ,wirdige”
und ,unwirdige” Arme sowie der Vorstellung einer
,sozialen Hangematte” widersprechen — iiberall und
jederzeit.

Professorin Dr.in Susanne Gerull ist Professorin
fiir Theorie und Praxis der Sozialen Arbeit mit den
Schwerpunkten Armut, Arbeitslosigkeit, Woh-
nungslosigkeit und niedrigschwellige Sozialarbeit
an der Alice Salomon Hochschule Berlin. E-Mail:
mail@susannegerull.de

Dieser Beitrag wurde in einer Double-Blind Peer
Review bequtachtet und am 5.11.2021 zur Veréffent-
lichung angenommen
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KITA-SOZIALARBEIT — ZIELE,
KONZEPTE UND VARIANTEN

Nurdin Thielemann

Zusammenfassung | Seit 2015 etablieren
sich bundesweit zunehmend Projekte zur Sozial-
arbeit in Kindertagesstatten. Damit wird ein
neues Feld in der Sozialen Arbeit erschlossen.
Auf Basis einer Recherche zu Projektdarstellun-
gen, Projektdokumentationen und -evaluationen
werden Ziele und Umsetzungsvarianten der
Kita-Sozialarbeit vorgestellt. Dabei werden auch
Eltern-Kind-Zentren respektive Familienzentren
fokussiert und als eine Umsetzungsvariante von
Kita-Sozialarbeit besprochen.

Abstract | Projects on social work have
been increasing in early childhood education
and care (ECEC) throughout Germany since
2015.Thus, a new field of social work is emer-
ging. This article aims to decribe goals and im-
plementation variants of social work in ECEC
on the basis of reasearch on projects presen-
tations, documentations and evaluation. An
additional focus is on parent-child centres,
also known as family centres, which will be
discussed as variants of social work in daycare
centres.

Schliisselworter » Kindertageseinrichtung
» Soziale Arbeit » Familienzentrum » Sozialraum

doi.org/10.5771/0490-1606-2022-1-9

1 Einleitung | Ende des Jahres 2020 veréffent-
licht Matthias Kullick, Leiter einer Kita und Berater fir
padagogische Fachkrafte, auf youtube.com ein Video
mit dem Titel , Was ist soziale Arbeit in der Kita?
Wenn Eltern Hilfe brauchen. Prévention statt Inter-
vention”?, Unter dem Video befinden sich Kommen-
tare, in denen unter anderem ein Rezipient anmerkt,
dass er noch nie von Stellen fir Kita-Sozialarbeit ge-
hort habe und sich frage, wo Kita-Sozialarbeit bereits
Anwendung finden wiirde. Herr Kullick antwortet auf
diese Nachfrage mit: , In Berlin haben wir den einen
oder anderen Trdger, der sich diesen ,Luxus’ leistet.
Die Erfolge sind groBartig.” Sowohl im Thema des
Videos als auch im benannten Kommentar dokumen-

1 https://www.youtube.com/watch?v=5T9eGkFwxeA

tiert sich, dass Kita-Sozialarbeit teilweise noch unbe-
kannt ist beziehungsweise ein Uberblick ber das
Vorhandensein fehlt. Auch der Deutsche Familienver-
band (DFV) verweist darauf, dass Kita-Sozialarbeit
ein neuer Ansatz? ist, der bereits in der Kita wirkt,
ber von Bund und Landern mehr Aktivitat und Unter-
stlitzung bedarf (2020).

Der Trager Outlaw GmbH, der Kita-Sozialarbeit an
Standorten in Berlin, Sachsen und Nordrhein-Westfa-
len durchfiihrt, definiert Kita-Sozialarbeit als ,einen
zusatzlichen sozialpadagogischen Arbeitsbereich
innerhalb der Kita, der den Bildungs- und Erziehungs-
auftrag der Kita erganzt durch sozialpddagogische
Handlungskompetenzen, Arbeitsformen und Zielbe-
stimmungen, die auf systemische Sichtweisen,
Ressourcenorientierung und Individualitdt aufbauen.
Kita-Sozialarbeiter*innen sind Ansprechpartner*in-
nen flr Eltern und Erziehungsberechtigte sowie pada-
gogische Fachkrafte bei jeglichen Themen, die die
Lebenswelt der Kinder und Familien betreffen und
die Arbeit mit eben diesen. Kita-Sozialarbeit 6ffnet
Eltern und Kindern Zugénge zu diversen Beratungs-
und Leistungsangeboten” (Outlaw Kinder- und Jugend-
hilfe 2019). Kita-Sozialarbeit ist folglich ein Zusatz-
angebot, dass den Zugang zu Beratungs- und
Leistungsangeboten erdffnet und von der Arbeit der
Erzieher:innen zu unterscheiden ist. Zielgruppen der
Kita-Sozialarbeit sind demnach vorrangig Eltern und
padagogische Fachkrafte einer Kita.

Einer aktuellen Erhebung der Bundesarbeitsge-
meinschaft Landesjugendamter in Zusammenarbeit
mit dem Institut fiir Sozialpadagogische Forschung
Mainz zur Auswirkung der Corona-Pandemie auf die
Situation von Kindern und Jugendlichen folgend, l&sst
erwarten, dass Soziale Arbeit im Allgemeinen, aber
vor allem auch in Kitas kiinftig an Bedeutsamkeit
gewinnen wird. Laut Einschatzung der Jugenddmter
sind Kinder zwischen drei bis sechs Jahren und Kinder
zwischen sechs und 14 Jahren besonders von den
Folgen der Pandemie betroffen (Biiche/ et al. 2021,
S.16). Daraus folgt unter anderem, dass zu erwarten
ist, dass es einen hoheren konzeptionellen Verande-
rungsbedarf zur Gewaltpravention und Kindeswohl-
geféhrdung geben wird (ebd., S. 22). Interessanter-
weise ist der friihp&ddagogische Bereich in der Studie
durch Schlagworte wie ,, Frihe Hilfen” und , Familien-

2 Programme zur Kita-Sozialarbeit werden in den
Bundeslandern zunehmend seit 2015 etabliert,
lassen sich aber auch bereits vereinzelt seit 2002
finden (Beispiel: Sakita Sachsen-Anhalt).
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bildung", nicht aber durch Kita-Sozialarbeit abgedeckt,
wahrend der schulische Bereich sowie die schulische
Teilhabe mit , Schulsozialarbeit” benannt sind.

Die Etablierung von Kita-Sozialarbeit begriindet
sich hdufig in den guten Erfahrungen mit der Schul-
sozialarbeit und der Erkenntnis, dass Problemlagen
zumeist nicht erst im Schulalter entstehen (DFV 2020,
IBEB 2020, Stadt Bochum 2016). Kita-Sozialarbeit wird
entsprechend analog zur Schulsozialarbeit entwickelt
(DFV 2020, Stadt Bochum 2016, S. 6). Kita-Sozialarbeit
und Schulsozialarbeit zielen auf den Ausgleich von
sozialer Benachteiligung, die Gestaltung von Uber-
gangen sowie Vernetzung (Kooperationsverbund
Schulsozialarbeit 2001, Outlaw Kinder- und Jugendhilfe
2019). Zu unterscheiden sind aber die Zielgruppe
sowie die Strukturen, mit und in denen die Sozial-
arbeiter:innen agieren. Wahrend sich Kita-Sozialar-
beit vor allem an die Eltern sowie die Erzieher:innen
und weniger an die Kita-Kinder richtet, fokussiert
Schulsozialarbeit neben den Eltern und den Lehrer:-
innen auch die Arbeit mit den Schiler:innen (Hoch-
schule Koblenz 2020, S.8, Outlaw Kinder- und Jugend-
hilfe 2019). Zudem ist festzuhalten, dass der Besuch
der Kita im Gegensatz zur Schule ein freiwilliges An-
gebot ist. Auch sind die Kontaktmdglichkeiten zu den
Eltern voneinander zu unterscheiden. Wahrend sich
in der Kita durch tdgliche Hol- und Bringesituationen
niederschwellige Kontaktméglichkeiten zu den Eltern
ergeben, sind diese in der Schule nicht unbedingt
gegeben beziehungsweise missen anders gestaltet
werden.

Zum 1.3.2020 waren in Deutschland 19.548 Per-
sonen als padagogisches oder Leitungs- und Verwal-
tungspersonal mit einem Abschluss der Sozialpdda-
gogik oder Sozialen Arbeit in einer Kindertagesstatte
tatig (Statistisches Bundesamt 2020, S.37). In allen
Bundesléndern ist der Abschluss Sozialpadagogik
oder Soziale Arbeit anerkannt, um als pddagogische
Fachkraft tatig zu sein. Die Erweiterung des Fachkraf-
tekatalogs resultiert sowohl aus dem Fachkrafteman-
gel in Kindertagesstatten als auch in dem Bestreben
der Multiprofessionalisierung der Kita-Teams. Sozial-
arbeiter:innen sowie Kindheitspadagog:innen und
Heilerzieher:innen in Kindertagesstatten anzutreffen,
scheint seit Langerem daher keine Seltenheit. Die
zeitlichen und fachlichen Herausforderungen des
padagogischen Alltags fiihren aber dazu, dass diese
Krafte ihr Wissen und K6nnen aus den medizini-

schen, therapeutischen, pflegerischen oder sozialen
Bereichen kaum einbringen kdnnen (Weltzien et al.
2016, S. 16).2

2 Fragestellung und Vorgehen | Ziel des vor-
liegenden Beitrags ist es, herauszuarbeiten, welche
Aufgaben Kita-Sozialarbeit wahrnimmt und welche
Umsetzungsvarianten in Deutschland zu finden sind.
Anliegen des Beitrags ist es nicht, die Bedeutsamkeit
von Sozialarbeit fiir die Kita herauszustellen. Die
Betrachtung des offentlichen Diskurses, die Perspek-
tive der Trager der Kinder- und Jugendhilfe sowie die
wachsende Anzahl an Projekten zur Etablierung von
Kita-Sozialarbeit verdeutlichen, dass die Notwendig-
keit von Kita-Sozialarbeit nicht zu diskutieren ist.

Grundlage flir den Beitrag ist die Betrachtung von
Projekten und Initiativen in allen Bundesléndern. Es
wird herausgearbeitet, wie Kita-Sozialarbeit verstan-
den wird und welche Aufgaben an die Sozialarbeit
im friihpadagogischen Feld herangetragen werden.
Die methodische Grundlage ist eine Internetrecherche
zu den Schlagwortern , Kita-Sozialarbeit”, , Sozialpada-
gogik in der Kita", ,Sozialraumorientierte Kita" sowie
zu ,Kinder- und Familienzentren”, Insofern werden
Selbstbeschreibungen, Stellungnahmen, Zielbeschrei-
bungen, politische Positionierungen etc. als Material-
grundlage behandelt. Die Inhalte der benannten
Materialien wurden unter den Aspekten personelle
Umsetzung, institutionelle Verankerung, Zielgruppen,
Zielstellungen sowie inhaltliche Schwerpunkte der
sozialarbeiterischen Aktivitdten im Feld der Frihpada-
gogik betrachtet beziehungsweise aufgestellt. Daran
anschlieBend wurden durch die Betrachtung der
Gemeinsamkeiten sowie Unterschiede Cluster (nach-
folgend als Umsetzungsvarianten bezeichnet) gebildet.

3 Kitasozialarbeit — Ziele, Umsetzungsvari-
anten und Gelingensbedingungen | Mit Blick
auf die Praxis in den Bundesléndern wird deutlich,
dass die Ziele der aufgefundenen Projekte zur Kita-
Sozialarbeit beziehungsweise zu sozialarbeiterischen
Tétigkeiten in der Kita ahnlich sind. So lassen sich die
Entlastung der Erzieher:innen bei der Elternarbeit und
die Starkung der Erziehungskompetenz der Eltern
durch niederschwellige Angebote, die den Bedarfen
des Sozialraums entsprechen und eine Vernetzung

3 Laut GEW Baden-Wiirttemberg (2016) kann die
Entwicklung zum multiprofessionellen Team nur
gelingen, wenn die sozialarbeiterisch und sozial-
padagogisch ausgebildeten Fachkrafte zusatzlich
und nicht zur Kompensation des Fachkraftemangels
eingestellt werden.
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ermdglichen sollen, benennen. In zwei Fallen wird
zudem die Arbeit mit den Kindern der Einrichtung
genannt.# In allen Projekten werden die Kita-Sozial-
arbeit respektive die sozialarbeiterischen Tatigkeiten
als Zusatzangebot dargestellt. Dabei lassen sich drei
Umsetzungsvarianten bestimmen.

3-1 Variante 1 - Kita-Sozialarbeit als Zusatz-
angebot, das durch zuséatzliche personelle
Ressourcen umgesetzt wird | In den meisten
Projekten erfolgt Kita-Sozialarbeit durch zusétzliche
personelle Ressourcen, die keine Gruppendienste
ibernehmen und tiber den allgemeinen Bildungs- und
Erziehungsauftrag hinaus eigene Aufgaben im Sinne
von Beratung und Unterstlitzung wahrnehmen .’

Bezliglich der raumlichen An- und Einbindung
lassen sich zwei ,Untervarianten” differenzieren. In
der Ersten ist der Arbeitsort der Kita-Sozialarbeiter:in-
nen die Kita. In der Zweiten, wie sie in den Stadten
Bochum und Heinsberg zu finden sind, sind die Kita-
Sozialarbeiter:innen raumlich und auch institutionell
im Jugendamt verortet. Interessant hierbei ist, dass
in den wenigen bereits vorhanden Evaluationen zur
Kita-Sozialarbeit und den damit verbundenen formu-
lierten Gelingensbedingungen festgestellt wird, dass
der Arbeitsort der Sozialarbeiter:innen die Kita sein
muss, um die Niederschwelligkeit im Sinne eines
unkomplizierten Zugangs ohne Terminvereinbarung
und der ,Unaufdringlichen Présenz” (Bergert; Schwen-
zer 2018, S.18) zu sichern. Ebenso soll so die Einbin-
dung der Sozialarbeiter:innen in die Kommunikations-
strukturen der Kita gewahrleistet werden. Als weitere
Gelingensbedingungen werden mit Fokus auf das
Personal vor allem die addquate Ausbildung der Kita-
Sozialarbeiter:innen (Sozialpddagogik oder Sozialar-
beit) sowie personliche Kompetenzen wie Ausdauer,
Unvoreingenommenheit und Sensibilitét definiert
(ebd., Brand et al. 2020, Outlaw Kinder- und Jugend-
hilfe 2019). Fiir die strukturelle Ausgestaltung wird
mehrfach benannt, dass die Kita-Sozialarbeiter:innen
keine Gruppendienste Uibernehmen, dennoch Einbin-
dung (zum einen raumlich, zum anderen inhaltlich
durch den Austausch mit Kita-Leitung und padagogi-

4 In Sachsen und Sachsen-Anhalt werden beispiels-
weise die Resilienzforderung der Kinder sowie die
Selbstwahrnehmung und das Selbstwertgefihl der
Kinder als Ziel der Kita-Sozialarbeit benannt.

5 DréBler, der in seinem Beitrag ,KiTa-Sozialarbeit.
Versuch einer Verortung im Feld der Kindertagesbe-
treuung” zwei Zugange der Kita-Sozialarbeit identi-
fiziert, benennt diese Variante als additiv-ergdnzende
KiTa-Sozialarbeit (2020).

schem Personal) in die Kita erfahren. Konzeptionell
soll das Angebot der Kita-Sozialarbeit niederschwel-
lig und bedarfsorientiert gestaltet sein (ebd.).

3-2 Variante 2 — Sozialarbeiterische Aktivi-
taten als Zusatzangebot, das durch die Erzie-
her:innen geleistet wird | Diese Variante ldsst
sich vor allem im Bundesland Hessen finden. Hier
erfolgt mittels Fortbildungen der Erzieher:innen
eine Sensibilisierung zu sozialarbeiterischen Themen
und Aktivitaten wie beispielsweise zur Starkung der
Erziehungspartnerschaft mit den Eltern (DKJS 2018).

3-3 Variante 3 —Kita-Sozialarbeit im
Rahmen von Projekten in Kitas mit besonde-
ren Herausforderungen | Diese Variante findet
sich haufig in Projekten zur Férderung von Kitas mit
besonderen Herausforderungen (Freistaat Thiiringen
2020, Saarland 2020). Je nach Herausforderung der
Kita kénnen zusatzliche finanzielle Mittel entweder
fur Personal fiir Kita-Sozialarbeit, Sprachforderung,
Gesundheitsférderung, Inklusion etc. eingesetzt
werden. Auf den ersten Blick erscheint es so, als
wiirde die Kita-Sozialarbeit in Konkurrenz zu ande-
ren Herausforderungen (Sprache, Gesundheit etc.)
der Kita stehen. Auf den zweiten Blick gilt es aber zu
fragen, ob diese Forderungen eine Form der Sozialen
Arbeit mit besonderem Fokus darstellen. Fiir die
Betrachtungsweise spricht, dass diese Verwendungs-
mdglichkeiten ebenfalls als Zusatzangebot fungieren
und darauf abzielen, Chancengerechtigkeit beispiels-
weise durch sprachliche Bildung herzustellen. Ebenso
erfolgen die Zusammenarbeit und Beratung mit und
von Eltern und dem padagogischen Personal. Zu unter-
scheiden ist allerdings, dass im Rahmen von Sprach-
und Gesundheitsforderung auch mit den Kita-Kindern
selbst gearbeitet wird und diese Arbeit nicht von
Sozialarbeiter:innen, sondern unter anderem von
Logopad:innen oder Heilerziehungspfleger:innen
ausgefiihrt wird.

3-4 Exkurs: Das Familienzentrum als
Normal- und Spezialfall der Kita-Sozialarbeit |
Im Rahmen der Recherche zum vorliegenden Beitrag
wurde deutlich, dass das Thema Kita-Sozialarbeit
nicht losgeldst von Familienzentren beziehungsweise
Eltern-Kind-Zentren® betrachtet werden kann. Dies
begriindet sich in der Bestimmung des Auftrags und
des Angebots von Familienzentren. Gleichwohl es
verschiedene Ausgestaltungen von Familienzentren

6 Nachfolgend wird nur der Begriff Familien-
zentrum genutzt.
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gibt, ist allen gemeinsam, dass diese Angebote zur
Bildung und Betreuung aber auch zur Begegnung
und Beratung bereitstellen. Es finden sich zwei Vari-
anten von Familienzentren, wobei hier anhand der
Institutionen, aus denen sich die Familienzentren
entwickelt haben, unterschieden werden kann. Diese
werden im Folgenden vorgestellt. Es lasst sich fest-
stellen, dass keine der Varianten Uiberwiegt und in
einigen Bundeslandern auch beide Ausprdgungsfor-
men vorzufinden sind (zum Beispiel in Bayern und
Sachsen-Anhalt). Zur Entwicklung und Etablierung
der Familienzentren gibt es zumeist Landesférderun-
gen. Additiv finden sich Stadte, die unabhéngig von
Landesforderungen eigene Konzepte umsetzen.

3-4-1 Variante 1-Zentren, die sich aus
Kindertagesstatten heraus entwickelt haben |
Die Entstehung der Familienzentren ist an eine
inhaltlich-strukturelle Weiterentwicklung einer Kita
gekniipft. In diesen Fallen erweitern die Kindertages-
statten ihren Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungs-
auftrag um die Aspekte der Begegnung, Beratung
und Elternbildung. Eltern beziehungsweise Familien
sollen durch niederschwellige Angebote unterstiitzt
und in ihrer Erziehungskompetenz gestarkt werden.
Die Kita soll als Treffpunkt fiir Familien und Ort der
Vernetzung untereinander und mit Angeboten des
Sozialraums fungieren. Familienzentren, die sich aus
einer Kita weiterentwickelt haben, fokussieren aus-
schlieBlich die Zielgruppe der Null- bis Sechs Jahrigen
und deren Eltern beziehungsweise Familien. Der Auf-
trag, die Zielsetzung sowie die Zielgruppe der Variante
1 erscheint deckungsgleich mit denen der Kita-Sozial-
arbeit. Deutlich wird aber nicht immer, durch welche
personellen Ressourcen die Arbeit in den Familienzen-
tren umgesetzt wird. Es ist aber anzunehmen, dass
es sich im Gegensatz zur Kita-Sozialarbeit zumeist
um unbefristete Stellen handelt, da es sich nicht um
ein (freiwilliges) Zusatzangebot wie in der Kita han-
delt, sondern in der Konzeption festgeschrieben ist.

Die anzunehmende Deckungsgleichheit von Kita-
Sozialarbeit und Familienzentren zeigen die Beispiele
aus den Bundeslandern Bremen (speziell Stadt Bre-
men, Felsenweg Institut 2020), Brandenburg (speziell
Landeshauptstadt Potsdam, AWO Bezirksverband
Potsdam 2021) und Nordrhein-Westfalen. In Bremen
und in Potsdam waren Finanzmittel fiir eine zusatzli-
che Stelle fiir Sozialpadagogik in Kitas Anlass fiir die
Weiterentwicklung von Kindertagesstatten zu Fami-

lienzentren. In Nordrhein-Westfalen wurde ein aus-
laufendes Projekt zur Kita-Sozialarbeit in ein Fami-
lienzentrum Uberfiihrt und damit dauerhaft etabliert
(Brand et al. 2020).” In Thiringen erfolgte eher eine
umgekehrte Entwicklung. Aus den Erfahrungen mit
Eltern-Kind-Zentren wird unter anderem durch das
Landesjugendamt geschlussfolgert, dass Kita-Sozial-
arbeit notwendig sei, um Problemlagen friher zu er-
kennen und diese bereits vor dem Schulbesuch zu
minimieren (Freistaat Thiiringen 2014).

3-4-2 Variante 2 — Zentren, deren Entwick-
lung nicht zwangslaufig aus einer Kindertages-
statte erfolgte | Die Entstehung der Familienzen-
tren ist unabhangig von einer Kita beziehungsweise
an andere Institutionen wie Mehrgenerationshauser
oder Mitterzentren geknlipft. Der Auftrag und die
Zielsetzung dieser Familienzentren unterscheiden
sich nur geringfligig von denen der Variante 1. Was
aber zu unterscheiden ist, ist die Zielgruppe. ,Variante
2 — Familienzentrum” fokussiert keine bestimmte
Altersgruppe und offeriert daher Angebote fiir Kita-
kinder bis zu Senior:innen. Zentrales Element ist den-
noch die Ansprache von Familien, unabhangig vom
Alter der Kinder.

4 Zusammenfassung und Ausblick | Sozial-
arbeiter:innen und sozialarbeiterische Aktivitdten sind
in verschiedenen Variationen im Feld der Friihpadago-
gik in allen Bundeslandern verortet. Zum einen sind
sie in Kindertagesstatten als Erzieher:innen angestellt,
zum anderen wirken sie durch Programme zur Etab-
lierung von sozialarbeiterischen Aktitvitaten in Kinder-
tagesstatten in das Feld der Frihpadagogik. Die erste
Erscheinungsform resultiert zumeist aus der Erweite-
rung des Fachkraftekatalogs, um den Personalbedarf
in Kindertagesstatten zu decken, aber auch im Bestre-
ben, multiprofessionelle Teams in der Kita zu etablie-
ren. In der Praxis zeigt sich, dass die alltdgliche pada-
gogische Arbeit bereits derart zeitintensiv ist, dass
das Spezialwissen der , Seiteneinsteiger:innen” kaum
eingebracht werden kann (Weltzien 2016).

In der zweiten Erscheinungsform kommen Sozial-
arbeiter:innen durch verschiedene Projekte oder
Forderprogramme in die Kindertagesstatten. Hierbei
handelt es sich vor allem um Programme, die unter
dem Titel , Kita-Sozialarbeit” ,Sozialrdumliche Aus-
richtung der Kita" oder , Forderung von Kitas mit
besonderen Herausforderungen” firmieren.

7 Diese Form der Kita-Sozialarbeit ist mit dem von
DroBler (2020) beschriebenen integriert-erweiterten
Ansatz der Kita-Sozialarbeit vergleichbar.
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Alle Bundeslander, in denen Projekte zur Einstel-
lung von Kita-Sozialarbeiter:innen oder zur sozial-
radumlichen Ausrichtung etabliert sind, weisen gleiche
beziehungsweise ahnliche Zielstellungen, wie zum
Beispiel Chancengleichheit durch die Unterstitzung
von Familien und Kitas, sowie Aufgaben der Sozialar-
beiter:innen aus. Dazu gehdren vor allem die Eltern-
arbeit und -bildung und Starkung der Erziehungskom-
petenz, die Vernetzung im Sozialraum, die Beratung
und Entlastung der Erzieher:innen sowie die Sensibi-
lisierung fiir sozialpddagogische Themen, die Bedarfs-
ermittlung und die praventive Arbeit. Besonders
bedeutsam bei der Angebots- und Aufgabengestal-
tung ist dabei der Aspekt der Niederschwelligkeit.
Eltern sollen dabei nicht nur inhaltlich niederschwel-
lige Angebote bereitgestellt werden, sondern auch
der Zugang soll unkompliziert und zeitlich flexibel
gestaltet sein. Neben der Niederschwelligkeit wird
als Gelingensbedingung fir die Kita-Sozialarbeit die
Prasenz der sozialpadagogischen Kréfte in der Kita
genannt, ohne dass diese Gruppendienste diberneh-
men sollen. In den meisten Fallen sind die Kita-Sozial-
arbeiter:innen eine zusatzliche personelle Ressource,
die adaquat ausgebildet sind. Zuletzt erscheint der
Aspekt , Akzeptanz in und Austausch mit dem pada-
gogischen Team Vor-Ort" als wesentlich fiir eine
erfolgreiche Kita-Sozialarbeit.

Wahrend in allen untersuchten Programmen aus-
geflihrt wird, was Kita-Sozialarbeit leisten soll, benen-
nen nur einige Gelingensbedingungen (siehe Bergert
2018, Outlaw Kinder- und Jugendhilfe 2019) und nur
wenige weisen MafBnahmen zur Qualitétssicherung
und -entwicklung (Landeshauptstadt Magdeburg 2020)
aus. Gleichzeitig wird deutlich, dass die Themen
Qualitat und Qualitatsentwicklung von besonderer
Relevanz sind, nicht zuletzt, weil mit der Kita-Sozial-
arbeit ein neues Feld der Sozialen Arbeit beschritten
wird.

Mit Blick auf die Definitionen und Aufgaben der
Familienzentren sind diese als eine weitere Erschei-
nungsform sozialarbeiterischer Aktivitaten im frih-
padagogischen Bereich bestimmt. Familienzentren
werden definiert als Orte der Begegnung, Beratung,
Bildung und Begleitung, die mittels niederschwelli-
ger Angebote die Erziehungskompetenzen der Eltern
starken sollen (Sdchsisches Staatsministerium fir Kultus
2016). In vielen Fallen sind Zentren durch die Weiter-

8 Im Rahmen der Recherche erscheint es so, dass
nur in der Stadt Dortmund sowie in der Stadt Alzey
dauerhafte Stellen fir Kita-Sozialarbeiter:innen
etabliert wurden.

entwicklung einer Kita entstanden oder an eine Kita
angegliedert. Die Familienzentren sind dabei auch mit
Sozialarbeiter:innenstellen ausgestattet beziehungs-
weise werden die Angebote von Sozialpadagog:innen
begleitet (Berlin, Bremen, Schleswig-Holstein). Zudem
|asst sich festhalten, dass sozialarbeiterische Tatig-
keiten besonders gefragt, respektive sozialarbeiteri-
sche Kenntnisse fiir die Arbeit in Familienzentren von
Bedeutung sind (Niedersachsen, Thiringen).

Zurlickkommend auf den eingangs angefiihrten
Kommentar des thematisch interessierten Youtube-
Nutzers erscheint Sozialarbeit in der Kita nicht als
Luxus, den sich nur Berlin oder einzelne Bundeslan-
der leisten. Allerdings wird auch deutlich, dass es
sich dabei oft um befristete Projekte handelt,® die
zumeist Mittel fir Teilzeitkrafte bereitstellen. Die
Kita-Sozialarbeit tangiert neben der Multiprofessio-
nalisierung die Herausforderung des Personalman-
gels in den Kitas. So werden Sozialarbeiter:innen zur
Kompensation des Personalmangels in Kindertages-
statten bendtigt und Kita-Sozialarbeit auch als not-
wendiges Instrument zur Entlastung der Erzieher:in-
nen verstanden.

Die Aufgaben und Ziele der Kinder- und Familien-
zentren (zumindest jene, die sich aus Kitas entwickelt
haben oder an diese angegliedert sind) erscheinen
deckungsgleich. Eine zentrale Frage, vielleicht sogar
ein ganzer Fragenkatalog, ergibt sich aus der Art des
im Beitrag verwandten Materials. Die Verbreitung,
die Umsetzungsvarianten und Zielstellungen sagen
nichts Uber die Ausgestaltung der Arbeit, nichts Gber
die Arbeitshiindnisse mit den Eltern und Kindern,
nichts Uber die kollegialen Implikationen, mitsamt
den tatsachlichen professionellen Gemeinsamkeiten
und Unterschiede in der Kita aus. Das gilt es dringend
zu erforschen, wenn es darum gehen soll, zu verste-
hen, welche Prozesse sich in Kitas mit Sozialer Arbeit
abbilden.

Dr. Nurdin Thielemann ist Hochschullehrer fiir
Sozialpddagogik und Soziale Arbeit an der Fach-
hochschule des Mittelstands, Campus Bamberg.
E-Mail: nurdin.thielemann@fh-mittelstand.de
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Review begutachtet und am 19.8.2021 zur Ver6f-
fentlichung angenommen
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DORA VON CAEMMERER
(1910-1988) | Wegbereiterin
der Sozialen Arbeit in Deutsch-

land nach 1945
Manfred Berger

Zusammenfassung | Nach dem Ende der
Nazi-Diktatur setzte Dora von Caemmerer setzte
wegweisende Impulse fiir die neuen Methoden
der Sozialen Arbeit: Soziale Einzelfallhilfe,
Soziale Gruppenpédagogik und Supervision
(Praxisanleitung). Ihr ist es mit zu verdanken,
dass die sozialarbeiterischen Methoden an
den Fachschulen (Seminaren) flr Sozialarbeit
(spater: Hohere Fachschulen fiir Sozialarbeit,
heute: Hochschulen fiir angewandte Wissen-
schaften) als Kernfacher des gesamten Unter-
richts eingefihrt wurden. Des Weiteren ist
es ihr Verdienst, dass sich die Supervision im
Bereich der Sozialen Arbeit etablierte, nicht zu
vergessen ihr Einsatz fir die gerichtliche Straf-
aussetzung junger Straftater:innen zur Bewah-
rung unter der Betreuung hauptamtlicher , Pro-
bation-Firsorger:innen”.

Abstract| After the collapse of the Nazi
dictatorship, Dora von Caemmerer provided a
groundbreaking impetus for new methods of
social work: social case work, social group work
and supervision (practical instructions). It is
thanks to her that social work methods were
introduced as core subjects at the technical
schools (seminars) for social work (later: , higher
technical schools for social work”, today: , uni-
versities of applied sciences”). It is also thanks
to her that in the field of social work supervision
has become established, not to mention her com-
mitment to suspending punishment for juvenile
offenders who are supervised by a full-time
probation officer.

Schliisselworter » soziale Personlichkeit
» historische Entwicklung » Supervision
» Bewahrungshilfe » Methode
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Dora von Caemmerer im Alter von 46 Jahren
(Quelle: Ida-Seele-Archiv)

Biografische und berufliche Eckdaten |
Dorothea von Caemmerer, von friihester Kindheit an
Dora genannt, erblickte am 25. Mai 1910 als mittleres
von drei Kindern des Historikers und Koniglich PreuBi-
schen Hausarchivars Hermann Konrad von Caemmerer
und dessen Ehefrau Katharina Elisabeth Margarethe
von Caemmerer, geb. Jordan, in Lankwitz (heute ein
Ortsteil von Berlin) das Licht der Welt. Durch den
friihen Kriegstod des Vaters am 16. September 1914
lebte die Familie in bescheidenen Verhaltnissen. Trotz-
dem achtete die verwitwete Mutter, die aus Glogau
stammte und hugenottische Vorfahren hatte, auf eine
gute Ausbildung ihrer Kinder: Alle konnten ein Studium
absolvieren. Nach Abschluss der Volksschule besuchte
Dora die , Auguste-Viktoria-Schule” (mit realgymna-
sialem Zweig). Am 1. Marz 1929 legte sie erfolgreich
das Abitur ab und begann ein Studium der Rechts-
wissenschaften in Heidelberg und Berlin. Gleichzeitig
durchlief sie von Ostern 1929 bis Ostern 1932 die Aus-
bildung zur Wohlfahrtspflegerin an der von der Kinder-
und Jugendftirsorgerin Anna von Gierke gegriindeten
und geleiteten Wohlfahrtsschule des , Vereins Jugend-
heim e.\." in Berlin-Charlottenburg. Am 14. Mai 1934
legte Dora von Caemmerer das Referendarexamen
beim Berliner Justizpriifungsamt ab. Ein Jahr spater
erhielt sie die staatliche Anerkennung als Wohlfahrts-
pflegerin. Mit dieser Doppelausbildung arbeitete die
Adelige in Berlin erst in der Bezirksflirsorge, dann in
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der Heimerziehung in einem Mutter- und Kinderheim
an der HeerstralBe. Da im Hitler-Deutschland Frauen
bald nicht mehr in die Richter- und Staatsanwalts-
laufbahn Gbernommen wurden (Réwekamp 2008,

S. 225 ff.), entschied sie sich fir den sozialen Berufs-
weg. Mitte Mai 1935 dibernahm Dora von Caemmerer
die Leitung der Reichsstellenvermittlung der Fach-
gruppe fiir Volkspflegerinnen im Amt der , Deutschen
Arbeitsfront” (DAF), wechselte jedoch bald ,in poli-
tisch und ideologisch ruhige Gewasser. Sie fand eine
Stelle als Leiterin der Fiirsorge- und Beratungsstelle
im [...], Verein Miitterhilfe Berlin’, dessen Anliegen es
war, fiir hilfsbediirftige ledige Mutter des Mittelstan-
des und deren Kinder zu sorgen” (Réwekamp 2005,
S.69).Von 1942 bis 1943 zeichnete sie als wissen-
schaftliche Hilfskraft fir die Werkfirsorge der Kriegs-
marinewerft in Kiel verantwortlich. AnschlieBend
unterrichtete sie in letztgenannter Stadt bis 1948 als
hauptamtliche Lehrkraft an der ,Wohlfahrtsschule
Schleswig-Holstein” die Facher Rechtskunde, Wohl-
fahrtskunde (beziehungsweise Volkspflege), Jugend-
recht und Jugendhilfe. Nebenbei arbeitete sie in der
Kriegshinterbliebenenfirsorge (Lamp; Neppert 2019,
S.72).

Eine Anfrage im Bundesarchiv Berlin (26. Mai 2021)
ergab, dass Dora von Caemmerer nicht Mitglied in
der NSDAP war, wohl aber der DAF und dem NSLB
(Nationalsozialistischer Lehrerbund) angehérte (Lamp;
Neppert 2019, S. 48 und S. 78). Heinrich Schiller kons-
tatierte die Nazizeit betreffend, dass sie den politisch-
gesellschaftlichen Verhaltnissen kritisch gegeniiber-
stand und es flir sie nur konsequent war, ihrer Schwes-
ter, der international bekannten Mathematikerin
Hanna Neumann und ihrem jidischen Verlobten , zur
Seite zu stehen und spater mit zur rechtzeitigen Aus-
wanderung zu verhelfen” (Schiller 1988, S. 65).

1948/1949 besuchte die Adelige in London einen
sozialwissenschaftlichen Lehrgang und arbeitete
zugleich im englischen Flirsorgewesen, insbesondere
im Probationdienst bei den Jugend- und Strafgerich-
ten. Nach Deutschland zuriickgekehrt war sie als
Wohlfahrtspflegerin im Jugendamt von Libeck tatig.
Zudem promovierte sie im Dezember 1950 an der
Universitdt in Hamburg mit cum laude zum Dr. jur.
Ihre Dissertation wurde knapp zwei Jahre spater
unter ,Probation. Aufbau und Praxis des englischen
Systems der Bewahrungshilfe” (von Caemmerer 1952)
veroffentlicht und hatte die Bewahrungshilfe, die im

neuen Jugendgerichtsgesetz von 1953 neben der
Strafaussetzung und der Strafrestaussetzung obliga-
torisch verankert wurde, maBgebend beeinflusst
(Schiller 1988, S. 65 1.).

Nach der Promotion unternahm Dora von Caem-
merer Studienreisen unter anderem nach England,
den Niederlanden und in die USA, wo sie sich inten-
siv mit der jeweiligen Sozialarbeiterausbildung und
den praktizierten Methoden der Sozialarbeit ausein-
andersetzte. In diesem Zusammenhang lernte sie
unter anderem Gisela Konopka, ,Mutter der Grup-
penpadagogik” (Feidel-Merz 1990, S. 211), die nie-
derlandische Casework-Wegbereiterin Marie Kam-
phius sowie die britische Bildungspionierin Eileen
Younghusband kennen. Unter Leitung Letztgenannter
absolvierte sie eine Case-Work Ausbildung an der
,London School of Economics” (Bender 2005, S. 10).
Ausgehend von den Auslandserfahrungen entwickelte
Dora von Caemmerer ein eigenes Ausbildungssystem
von akademischen Aufbaulehrgangen fiir Sozialarbei-
ter:innen, in denen die Methodenlehre, Einzelfallhilfe
und Gruppenarbeit in Theorie und Praxis im Fokus
standen (Réwekamp 2005, S.70). Diesbezlglich
zeichnete sie, unter Assistenz von Heinrich Schiller,
1951 fiir die Leitung von zwei langerfristigen Auf-
baukursen fiir Berliner Sozialarbeiter:innen an der
1948 in Berlin unter Otto Suhr wiederbegriindeten
. Deutschen Hochschule fir Politik " verantwortlich.
Auch wenn die Lehrgangsleiterin meinte, dass die
den Teilnehmer:innen erteilte Praxisanleitung weit
hinter dem zuriickbleiben wiirde, , was der amerika-
nische Begriff ,Supervision' an Lernerfahrung bein-
haltet, so muB man heute rlickschauend sagen, da3
dies wohl der erste ernstzunehmende praktische
Versuch war, Supervision in Deutschland einzufih-
ren” (Schiller 1988, S. 67).

Am 27. April 1953 wechselte Dora von Caemmerer
als Direktorin an die (wieder) erdffnete , Fachschule
fiir Sozialarbeit” der Stadt Niirnberg. Neu und bei-
spielgebend fiir viele andere Sozialschulen stellte die
Schulleiterin , die Facher Case Work und Group Work,
nach einem Jahr auch Community Organization, im
Rahmen des Faches Methoden- und Praxislehre in den
Mittelpunkt der Ausbildung” (Schiller 1999, S. 300).
Hinzu kam Praxisberatung (Supervision) als integrie-
render Bestandteil aller Unterrichtsfacher (von Caem-
merer 1954, S. 307 ff.). Die Niirnberger Bildungsinsti-
tution gehdrte neben den Fachschulen (Seminaren)
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in Mannheim, Miinchen, Wuppertal-Elberfeld und
Bielefeld zu den ersten deutschen Aushildungsstatten,
in denen ab 1954, neben den Methoden der Sozial-
arbeit, Praxisanleitung im Sinne einer systematisierten
Supervision eingefihrt wurde (Ringshausen-Kriger
1977, S. 29). Von den Fachschiler:innen ,wurde das
Hinterfragen und Reflektieren ihrer Handlungsschritte
wahrend der studienbegleitenden Praktika leicht spot-
tisch und zugleich ehrfurchtvoll ,Seelenstiindchen’
oder ,Seelenschiirfen’ genannt” (Bender 2005, S. 10).

Von 1961 bis 1964 war Dora von Caemmerer
Dozentin flir Einzelfallhilfe und Supervision im ,Haus
Schwalbach”, einer Arbeitsstétte fiir Gruppenpddago-
gik im Dorf Lindschied (heute ein Ortsteil von Bad
Schwalbach) (Frey 2003, S. 33 ff.). ,Dr. Dora”, wie die
Kursleiterin fortan respekt- und liebevoll in der Fach-
welt genannt wurde, zeichnete von Mai 1962 bis
Marz 1964 fiir einen Fortbildungslehrgang unter dem
Titel ,Zweijahreskurs (iber Grundlagen der Arbeits-
weisen moderner Sozialarbeit” verantwortlich (von
Caemmerer; Schenck 1964, S. 830 ff.). Nach ihrem
beruflichen Wechsel zum , Deutschen Verein flr
offentliche und private Firsorge” in Frankfurt am
Main leitete sie die ersten beiden ,Akademiekurse
fur Praxisanleitung (Supervision)” mit Gerhard Melzer
als Referent an der Seite. Die Lehrgange sahen eine
einjahrige Ausbildung in den Grundlagen der Einzel-
fallhilfe in verschiedenen Arbeitsfeldern mit Supervi-
sion am Arbeitsplatz vor, gefolgt von einem weiteren
halben Jahr, in dem die Teilnehmer:innen unter Anlei-
tung eines/einer Lehrsupervisor:in Supervision erteil-
ten (von Caemmerer 1966, S. 273 ff.). Als Dozentinnen
konnte ,Dr. Dora” unter anderem Marie Kamphuis
(Niederlande), Doris Zeller (Schweiz) und Rosa Dwor-
schak (Osterreich) gewinnen.

Im Jahre 1967 ibersiedelte Dora von Caemmerer
nach Berlin (West). Dort war sie bis zu ihrer Pensionie-
rung am ,, Evangelischen Zentralinstitut fir Familien-
beratung” als hauptamtliche Dozentin fiir die Lehr-
facher , Tiefenpsychologie” und , Methodik der
Beratung” sowie Uber zehn Jahre im Ausbildungs-
ausschuss der ,Evangelischen Konferenz fiir Ehe- und
Lebensberatung e.\." tétig. Zusatzlich engagierte sie
sich (iber ihren Ruhestand hinaus) in der kirchlichen
Sozialarbeit der DDR. Gegen Ende ihres beruflichen
Werdegangs hat sie noch den fir die bundesdeutsche
Konzeptionsentwicklung wegweisenden Sammelband
,Praxisberatung (Supervision). Ein Quellenband”

herausgegeben. Wie Wolfgang Weigand konstatierte,
ware das Buch ohne die Erganzung des Wortes Super-
vision in der Klammer , wohl nicht erschienen, weil
einige Autoren einer Veroffentlichung nur unter dem
Begriff Praxisanleitung’ nicht zustimmen konnten
und wollten” (Leuschner; Weigand 2011, S. 41).

Bis in die letzten Lebensjahre war Dora von Caem-
merer eine viel gesuchte Supervisorin sowohl fir in
der Ausbildung sich befindende Supervisor:innen als
auch fiir bereits seit langerer Zeit in der Praxis ste-
hende Sozialarbeiter:innen. Eine ehemalige Super-
visandin von ihr erinnert sich: , Dora von Caemmerer
unterwies mich, die Akte eines slichtigen Arbeits-
losen genauso sorgféltig zu bearbeiten, wie zum
Beispiel die Akte einer begiterten Arztfamilie, deren
jugendliche, wohlbehtete Waldorf-Kinder ausgeflippt
und zu routinierten, koksenden Schulschwénzern
geworden waren. Unerbittliche Sorgfalt beziiglich
Wissen, Kénnen und persénlicher Haltung war
Caemmerers professionelle Art, Menschen Respekt
zu zollen. Wenn es um das Wohl von Kindern ging,
erwartete sie von uns aktuelle Kenntnisse des Fami-
lien- und Sozialrechts sowie profundes Wissen tiber
die Probleme zur psychischen und sozialen Entwick-
lung der Kinder. Uns Unerfahrenen zollte sie Aner-
kennung, indem sie sich mit der gleichen Genauig-
keit vorbereitete, die sie uns abverlangte”
(Lack-Strecker 2011, S. 33).

Nach langerer Krankheit starb Dora von Caemme-
reram 6. August 1988 im Alter von 78 Jahren in Berlin.

Dora von Caemmerer im Alter von 87 Jahren
(Quelle: Fotostudio Urbschat Berlin)
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Schutzaufsicht fiir junge Staftater:innen |
Die promovierte Juristin setzte sich Ende der 1940er/
Anfang der 1950er Jahre in gesetzgeberischen Vor-
schldgen und flrsorgerischen VerwaltungsmaBnah-
men fir eine Reformierung und Weiterentwicklung
des Jugendstrafrechts ein. Insbesondere die , Reini-
gung des Gesetzes von nationalsozialistischem
Gedankengut, ferner die Schaffung der Maglichkeit
das Jugendstrafrecht auf die ,Heranwachsenden’,

d. h. auf Personen bis zum vollendeten 21. Lebensjahr
anzuwenden, auBerdem die gerichtliche Aussetzung
der gesetzlichen Jugendstrafe zur Bewéhrung sowie
die Neuordnung der Jugendgerichtsverfassung stan-
den im Fokus ihres Erneuerungswerkes” (Bender
2005, S. 25).

Auf dem Weg zu einem neuen Jugendgerichts-
gesetz berief sich Dora von Caemmerer auf die in den
angelsachsischen Landern seit rund 50 Jahren erprobte
Praxis der gerichtlichen Anordnung einer Schutzhilfe
anstelle von Freiheitsstrafen (Probation). Der Proba-
tion-Anordnung liegt der Gedanke zugrunde, die Voll-
streckung einer fest umrissenen Jugendstrafe von
nicht mehr als einem Jahr auszusetzen und die end-
giltige Entscheidung Gber deren Verhdngung von
dem Erfolg einer unter flrsorgerischer Betreuung
abgeleisteten Bewahrungszeit abhdngig zu machen.
Die Kombination einer Schutzaufsicht mit , Ausset-
zung einer Verurteilung legt die Entscheidung Gber
den Ausgang des Verfahrens in die Hand des Straf-
falligen selbst und appelliert an seinen Willen, unter
fiirsorgerischer Hilfe seine Wiedereinordnung zu ver-
suchen. Darin liegt der anspornende Vertrauensbeweis
und das disziplinierende Element solcher Bewahrungs-
aufsichten” (von Caemmerer 1950, S. 200). Hat sich
der/die jugendliche Rechtsbrecher:in bewahrt, wird
die Strafe beziehungsweise der noch nicht vollstreckte
Strafrest erlassen. Zwei Jahre nach Erlass, bei beson-
derer Wiirdigung auch schon friiher, kann der Straf-
makel durch Richterspruch getilgt werden. Der/die
Verurteilte gilt dann nicht als vorbestraft.

Damit die richterlich verordnete Bewahrungsfrist
auch zum Erfolg fiihrt, bedarf es eines ,beim Jugend-
amt angestellten hauptamtlichen Schutzaufsichtsfiir-
sorgers” (von Caemmerer 1950, S. 200), der auf das
engste mit dem Richter und Jugendamt zusammen-
arbeitet. Der zustandige , Fiirsorger sollte Giber Erfah-
rung in der Firsorgeerziehung verfiigen. Jugendpfle-
gerische Praxis in Kinder- und Jugendgruppenarbeit

ist Uiberaus wertvoll. Nach Méglichkeit sollte er in
einer Erziehungsberatungsstelle mindestens ldngere
Zeit hospitiert haben, um etwas an praktisch-psycho-
logischer Schulung im Umgang mit schwierigen Kin-
dern zu gewinnen. Es wird ihm dann selbstverstand-
liche Erkenntnis werden, daB3 die Fehlentwicklungen
von Kindern und Jugendlichen die ungeldsten Lebens-
schwierigkeiten ihrer Eltern widerspiegeln. Daraus
ergibt sich, daB Schutzaufsichtsarbeit mit Kindern
und Jugendlichen nur dann zum Erfolg fiihren kann,
wenn der Fiirsorger in der Lage und ohne Scheu
bereit ist, die ehelichen Probleme der Eltern zu sehen
und Wege zu suchen, die zu ihrer Lésung beitragen
konnen. Darlber hinaus muB er im Sinne wirklicher
Familienfiirsorge verstehen, Eltern und Kinder zu
Mithelfern an einer gemeinsam zu l6senden Aufgabe
zu machen” (von Caemmerer 1950, S. 201).

Anderen Orts weist Dora von Caemmerer in
knappen Worten darauf hin, dass fiir den Erfolg
von Probation inshesondere , die Qualifikation der
Menschen, denen die Betreuung straffalliger Perso-
nen anvertraut wird, der Probation Fiirsorger [...] ist.
Ihre Auswahl und Ausbildung [...] kénnen nicht sorg-
faltig genug durchdacht und gehandhabt werden”
(von Caemmerer 1952, S. 158). Ausdriicklich warnt
sie davor, in den hauptamtlich durchgefihrten Be-
wahrungsaufsichten eine MaBnahme zu sehen, die
beispielsweise ein Jugendgefangnis oder eine Fir-
sorgeerziehung in einem Heim Gberfllissig machen
kénnte. Der groBBe Vorteil und ideelle Wert von
Bewahrungsaufsichten liegt darin, ,Kindern und
Jugendlichen ein Zuhause zu erhalten und die Uber-
windung von Schwierigkeiten aus eigener Kraft zu
fordern” (ebd., S. 158).

Methoden der Sozialarbeit: Soziale Einzel-
(fall)hilfe und Soziale Gruppenpadagogik |
Dora von Caemmerer hatte die heute als klassisch
bezeichneten Methoden der Sozialen Arbeit in Eng-
land, den Niederlanden und in den USA kennenge-
lernt. Sie gehért neben Ruth Bang, Marie Kamphuis,
Magda Kelber, Gisela Konopka, Hertha Kraus, Herbert
Lattke und Heinrich Schiller, um nur einige zu nennen,
zu den fithrenden Vertreter:innen, die nach 1945 die
Soziale Arbeit und ihre Methoden, die hierzulande
weitgehend unbekannt waren, wegweisend beein-
flussten. Die Einzelfallhilfe (die in den 1960er Jahren
in Einzelhilfe Gbersetzt wurde, da nicht der Fall, der
erledigt werden muss, sondern die ,helfende Bezie-
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hung” im Mittelpunkt stehe) betreffend, konstatiert
sie in ihrer Dissertation, dass ,zwischen psychothera-
peutischer Behandlung und Casework kein grund-
satzlicher, sondern nur ein Gradunterschied” (von
Caemmerer 1952, S. 157) bestehe. Eindringlich warnte
sie die Sozialarbeiter:innen, die Uber keine psycho-
therapeutische Ausbildung verfligen, davor, die Gren-
zen ihres methodischen Konnens nicht zu Gbertreten.
Vor einen Ubergriff ,in das Gebiet therapeutischer
Arbeit [sollte, M. B.] sich jeder verantwortungsbe-
wuBte Sozialarbeiter hiiten” (von Cammerer 1959,
S.67). Ohne ein eigenes methodisches Riistzeug,
schrieb ,Dr. Dora" noch 1965, , werden wir (die
Sozialarbeiter:innen, M. B.) gegen(iber den schon
langer vorhandenen menschendienenden Berufen
niemals eine Gleichwertigkeit in der beruflichen An-
erkennung erreichen” (von Caemmerer 1965, S. 3 1).

Allerdings verlief der Methodentransfer nicht
reibungslos, zumal die Methodenlehre, die sich an
tiefenpsychologischen Theorien und an das Bera-
tungsarrangement der Psychoanalyse anlehnte, auf
vehemente Ablehnung stieB, insbesondere in kirchli-
chen Kreisen (Galuske 2013, S. 80; Ringshausen-
Krager 1977, S. 28; Baum 1950, S. 401 ff.): , Geringe
Vertrautheit mit der Psychologie des UnbewuBten bei
der Mehrzahl der Kursteilnehmer und zugleich ein mit
den Namen Freud verbundenes, ohne Prifung tiber-
nommenes Vorurteil spielten zweifellos eine Rolle.
Entscheidender war das Zuriickscheuen vor der Kon-
frontierung mit dem eigenen Ich — fiir die meisten
unserer Sozialarbeiter eine ganz neue und unge-
wohnte Erfahrung —, die Angst, daB unbewaltigte
Fragestellungen der eigenen Entwicklung, insbeson-
dere auf sexuellem Gebiet, angeriihrt wurden und
Verarbeitung verlangten” (von Caemmerer; Schiller
1953, S. 254).

Dora von Caemmerer verstand unter Sozialer Ein-
zelfallhilfe, dem hilfesuchenden Menschen zur Autar-
kie zu verhelfen, das heiBt seine individuellen Krafte
und sein soziales Umfeld in ein ausgewogenes Verhélt-
nis zu bringen. Die sozialarbeiterische Methode ist
darauf gerichtet, die , Kréfte des Ichs zu starken [...]
Von der Zielsetzung, daB wir immer versuchen das
Ich zu starken, lassen sich die Grundsatze der Einzel-
fallhilfe, ,Selbstachtung und Selbstwertgefiihl fordern
und stiitzen’, ,Selbstverantwortung und Eigenaktivitdt
anregen’, ,Raum fiir eigene Entscheidungen geben’,
Jnicht fir, sondern mit Menschen planen’, ,am Positi-

ven ansetzen', ,stlitzen, anerkennen, ermutigen und
dadurch beféhigen’, insgesamt verstehen als Ausdif-
ferenzierungen dieses Ziels" (von Caemmerer 1965,
S.161.). Bei einer Starkung des Ichs kann nicht die
,Umwelthilfe” aus dem Bereich der Methode der
Einzelfallhilfe ausgeklammert werden. Denn: , Wie
Mensch und soziale Umwelt nicht voneinander zu
trennen sind, sondern nur in ihrer standigen Wech-
selwirkung aufeinander existieren und verstanden
werden kénnen, so sind auch alle konkreten Hilfe-
leistungen zur Verbesserung der sozialen Situation
und Umweltverdnderungen einerseits und direkte
Arbeit mit dem hilfesuchenden Menschen anderer-
seits — namlich durch Klarung seiner Probleme,
Wandlung und Einsichten, Er6ffnung von Auswegen
zu einem Wandel in der Einstellung zu verhelfen [...]
Umwelthilfe verlangt ebensoviel methodisches Kénnen
wie die Arbeit mit der Beziehung” (von Caemmerer
1965, S. 17).

Zur Einzelfallhilfe gehdrt unabdingbar die Methode
der Gruppenpédagogik dazu, da , jeder Mensch gleich-
zeitig in einzelmenschlichen wie in Gruppenbezie-
hungen lebt” (von Caemmerer; Schiller 1953, S. 257 1.).
Zum basalen Riistzeug des/der Sozialarbeiter:in sollten
theoretische Wissensbestande aus der Kleingruppen-
forschung gehéren, so zum Beispiel: ,Was bedeutet
die Gruppe fiir die menschliche Entwicklung? Wach-
sen von sozialen Bedurfnissen; Analyse des Gruppen-
prozesses wie Bildung von Gruppen, Beziehungen und
Bindungen, Konflikte, Entscheidungen, Gruppenwerte
und ihre Wandlungen” (von Caemmerer; Schiller 1953,
S.258). Um jedoch die Gruppenpadagogik wirksam
zu nutzen, muss der/die Sozialarbeiter:in selbst erlebt
haben, wie sich sein/ihr eigenes Verhalten in einer
Gruppe auswirkt und positiv und negativ beeinflusst
wird. Es muss dem/der Sozialarbeiter:in , an sich selbst
klargeworden sein, wie anders der Mensch in einer
Gruppe im Vergleich zu Einzelbeziehungen reagiert,
um damit auch Erkenntnisse fiir die Betreuten zu
gewinnen” (von Caemmerer, Schiller 1953, S.258).

Beratungskonzept Supervision (Praxis-
beratung) | Dora von Caemmerer sprach anfanglich
nicht von Supervision, sondern von Praxisberatung,
um den amerikanischen Gebrauch des Supervisions-
begriffes, der mit Kontrolle und Aufsicht verbunden
wurde, zu vermeiden. Gelegentlich verwendete sie
auch den Begriff Praxisanleitung, zumal sich ihre
Uberlegungen speziell auf die Sozialausbildung
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beziehen (von Caemmerer 1966, S. 273 ff.). Die
,Begrtinderin der Supervision in Deutschland” (Reini-
cke 1998, S. 120) legte groBen Wert auf eine prazise
Begriffskldrung von Praxisberatung, Praxisanleitung
und Supervision. Fiir sie barg die Ubernahme des
nichtdeutschen Wortes Supervision die Gefahr, dass
das Problem der organisatorischen und strukturellen
Einordnung des/der Supervisor:in in den Vordergrund
tritt, der im amerikanischen sowie angelsachsischen
Arbeitsbereich die Funktion des Ausbilders mit denen
eines fachlichen Vorgesetzten verbindet. Dabei kon-
zentrierten sich die Auseinandersetzungen gegebe-
nenfalls auf den ,mdglichen Rollenkonflikt in der
Position des Supervisors und gehen am eigentlichen
Inhalt der Supervision vorbei. Praxisanleitung gibt den
in der Supervision gemeinten Lern- und Ausbildungs-
prozess deshalb nur unzureichend wieder, weil das
Wort leicht Assoziationen an friihere Formen der
Praktikantenanleitung wachruft, bei der ein Praktikant
in die verschiedenen, in einem Arbeitsgebiet vorhan-
denen oder gesetzlich vorgesehenen Hilfen eingefiihrt
und eine méglichst vollstandige Ubersicht und Infor-
mation angestrebt wurde” (von Caemmerer 1970a,
S.12, Hervorhebung im Original). Intention des Prakti-
kums sollte sein, den Studierenden gleichsam auf dem
Weg der Nachahmung des/der anleitenden Sozialar-
beiters/-arbeiterin alle vorkommenden Mdglichkeiten
erleben zu lassen, beispielsweise durch Mitgehen bei
Hausbesuchen oder Miterleben von Sprechstunden.
Demgegeniiber ist es Ziel der Supervision, ,das
Niveau des nachahmenden Lernens zu iiberwinden
und Nachwuchskrafte hervorzubringen, die selbst-
verstandlich und kritisch theoretisches Wissen auf
Lebenssituationen in der Praxis anwenden und in der
Lage sind, an der Weiterentwicklung und an der Ver-
anderung der Strukturen sozialer Hilfe zu arbeiten
(Professional Training). Der Ausdruck Praxisberatung
[...] betont sehr viel starker die Aushildungsfunktion
des Praxisberaters und das partnerschaftliche Verhalt-
nis zu Nachwuchskraften und selbstverantwortlichen
Kollegen, die mit seiner Hilfe zu eigenstandigen beruf-
lichen Fachkraften werden sollen, die die Verant-
wortung fiir das eigene Weiterlernen als berufliche
Haltung internalisiert haben” (von Caemmerer 1970a,
S. 12 f., Hervorhebung im Original). Fir Dora von
Caemmerer ist die Supervision-/Praxisanleitung-Bezie-
hung der angemessene Ort, sich der unbewussten
Ubertragungen und Gegeniibertragungen in der
helfenden Beziehung, beispielsweise in der Bewah-
rungshilfe, bewusst zu werden und diese aufzuldsen:

+Aus der eigenen ambivalenten Einstellung etwa

zu Forderungen und Gefordertwerden heraus wagen
wir es z.B. nicht, Forderungen zu stellen und klare
Spielregeln der Zusammenarbeit zu besprechen, weil
wir firchten, die Zuneigung des Klienten zu verlieren,
die Beziehung zu zerstéren oder seine Aggression auf
uns zu ziehen. Oder der Bewéhrungshelfer reagiert
auf negative AuBerungen des Probanden (iber Auto-
ritat mit einem Gefiihl der Irritation [...] oder er erlebt
die LUge des Probanden als narzisstische Krankung
des eigenen Geltungsanspruchs. Aus der eigenen
noch nicht verarbeiteten oder nur gewaltsam geschaf-
fenen Ablésung von den eigenen Elternfiguren heraus
kann es geschehen, daB der Bewahrungshelfer sich
mit der Rebellion des Jugendlichen gegen seine Eltern
identifiziert. Dann lebt er in dieser Solidarisierung ein
Stlick weit den eigenen Konflikt aus und kann dem
Jugendlichen nicht helfen, daB dieser seinen Weg der
Ablésung findet” (von Caemmerer 1970b, S. 209).

Zusammenfassend hat die Supervision (Praxisan-
leitung) folgende vier Funktionen zu erfiillen:
A Integration von Wissen und Umsetzen in prakti-
sches Tun,
A Renovation des beruflichen und methodischen
Konnens,
A Befahigung, sich von Emotionen, Affekten und
subjektiven Bewertungen zu distanzieren,
A Entwicklung einer beruflichen Identitat, das heiBt
Entwicklung von beruflichen Haltungen und Einstel-
lungen, Férderung von Selbstwahrnehmung und Ich-
Starke, Korrektur unreflektierter Verhaltensweisen,
Selbstkontrolle, Selbstbestimmtheit, kurzum: Autono-
mie (von Caemmerer; Schenk 1964, S. 837 ff.).

Fur Dora von Caemmerer stand die Bindung der
Supervision an die klassischen Methoden der Sozial-
arbeit auBer Frage: ,Ein Praxisanleiter muB nicht nur
selbst die Methoden der sozialen Einzelfallhilfe und
bzw. oder der sozialen Gruppenarbeit unter Super-
vision erlernt haben, sondern er muf auch padago-
gische Befahigung und Freude am Ausbilden von
Nachwuchskraften besitzen” (Schiller 1988, S. 70).
Ferner waren fir sie die Prinzipien der Supervision
generell die gleichen, ob es sich um die Beratung von
Studierenden, jungen Nachwuchskraften oder erfah-
renen Mitarbeitenden handelte. ,Wer fiir die schwie-
rige Aufgabe der Anleitung von Studierenden ausge-
riistet ist, kann spater auch berufserfahrene Krafte
anleiten” (Schiller 1988, S. 70), lautete ihr Fazit.
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4 Wiirdigung und Kritik | Nach dem Ende der
Nazi-Diktatur suchte die deutsche Sozialarbeit nach
Neuorientierung. Dabei wurden die vor allem in den
angloamerikanischen Landern (weiter)entwickelten
.Methodenkonzepte der sozialen Einzelhilfe und
sozialen Gruppenarbeit geradezu aufgesogen von
der hiesigen Sozialarbeit, um das Loch zu fiillen, das
scheinbar durch den Nationalsozialismus, vielleicht
noch mehr durch seine Verdrangung, entstanden
war” (Weigand 1990, S. 44). Dora von Caemmerer
gehorte zu den Frauen und Ménnern, die durch die
Einbeziehung der im Ausland gewonnen Erfahrungen,
in den Bereichen der Bewahrungshilfe, Einzelfallhilfe,
Gruppenpadagogik und Supervision, ,den durch den
Nationalsozialismus unterbrochenen wechselseitigen
Wissensaustausch wieder [aufbaute, M. B.]" (Reinicke
1998, S.121).

Die politischen Diskussionen zum Auftrag der
Sozialen Arbeit in der Gesellschaft Ende der 1960er
Jahre fiihrte zu heftiger Kritik an den propagierten
Methoden der Einzelfallhilfe und sozialen Gruppen-
padagogik. Allgemein wurde die ihnen fehlende theo-
retische Fundierung bemangelt. Der Einzelfallhilfe warf
man vor, sie wiirde das Individuum ,, pathologisieren”
und den unangepassten Einzelnen an die vermeint-
lich gesunde Gesellschaft anpassen (Galuske 2013,

S. 115 ff.). Der Gruppenpadagogik wurde unterstellt,
dass sie konfliktscheu wére und mit einem Menschen-
bild operiere, ,in dem die Zugehérigkeit zu sozialen
Schichten und Klassen nicht vorkomme" (Mdiller 1988,
S. 140). Kurzum: Man lieB die gesellschaftliche und
institutionelle Wirklichkeit der Ara Adenauer vor der
Tr.

Fazit | Dora von Caemmerers herausragende
Bedeutung liegt weniger in ihren theoretischen Bei-
trdgen — ihr war es wohl, wie , den Pionieren damals
viel wichtiger zu praktizieren als zu theoretisieren”
(Weigand 1990, S. 47) —, als vielmehr in ihrer Arbeit
fiir die Etablierung der Einzelfallhilfe, Gruppenpada-
gogik und der Supervision.
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Sozialarbeiter (FH), Heilpddagoge und Supervisor,
leitet das lda-Seele-Archiv (Dillingen an der Donau)
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DER FAMILIENRAT AUF DEM
WEG ZUR EINBETTUNG IN
DIE HILFEPLANUNG | Von der
»guten” Haltung zur Struktur
(Teil 1)

Andreas Kirchner; Max Makovec

Zusammenfassung | Seit etlichen Jahren
kursiert im Bereich der Jugendhilfe der Familien-
rat, der als besonders partizipatives Verfahren
gut zu sozialraum- und ressourcenorientierten
Konzepten passt (Teil 1). Trotz mittlerweile viel-
faltiger positiver Erfahrungen an unterschiedli-
chen Standorten darf aber konstatiert werden,
dass der Familienrat in der breiten Flache der
Jugendhilfe kaum FuB gefasst hat. Das hat mog-
licherweise mit der Organisation und Vermitt-
lung Uber spezialisierte Familienratbtiros zu tun
wie auch mit einer nur fakultativen Leistungs-
kontingenz. Dabei hat der Familienrat Potential,
konsequent als ein reguldres Element in der
Hilfeplanung eingebettet zu werden, wie wir
anhand des Modellprojekts ,, Jugendhilfe vor
Ort" inTeil 2 aufzeigen werden.

Abstract | As particularly participatory pro-
cedures which fit well with socio-spatial and
resource-oriented concepts, family group confe-
rences have been adopted in the field of child
and youth care services for several years (part 1).
Despite the many positive experiences gathered
in various locations so far, it can be stated that
family group conferences have barely gained a
foothold in the broad area of youth services.
This may have to do with the organisation and
mediation via specialised offices as well as with
the optional nature of family group conferences.
After all, however, family group conferences
have the potential to be consistently embedded
as a regular element in youth care planning, as
we will show with reference to the model pro-
ject "youth welfare on-the-spot” in part 2.

Schliisselworter » Familienrat
» Partizipation » Allgemeiner Sozialdienst
» Hilfeplan » Jugendhilfe
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1 Einleitung | Im Bereich der Jugendhilfe lasst
sich immer wieder eine Liicke zwischen Anspruch und
Wirklichkeit reklamieren. Beispielsweise Konzepte zu
Partizipation, Kinderschutz, Traumapédagogik und
anderem gibt es aktuell zuhauf — vielfach verbleiben
solche Ansétze allerdings auf theoretischem Niveau,
werden als Idealvorstellung formuliert oder lediglich
auf lokaler Ebene und im Rahmen singulérer Projekte
erprobt. Idealisierte Anspriiche und tatsachliche Um-
setzungen passen oft nicht zusammen. Insbesondere
im fiir die Jugendhilfe zentralen Bereich der Wahl und
Planung von Hilfen werden unterschiedliche Passungs-
probleme sichtbar. Der grundlegende § 36 SGB VIl
etwa normiert den Anspruch einer Verschrankung
von Beteiligungsorientierung und Expert:innenver-
antwortung: Zum einen sollen Eltern, Kinder und mit
dem Kinder- und Jugendstarkungsgesetz (KJSG) nun
auch andere relevante Personen in der Feststellung
eines Bedarfs wie auch der Kldrung geeigneter und
notwendiger Hilfen beteiligt werden. Zum anderen
miissen die Fachkrafte im Rahmen ihrer Fallverant-
wortung wie auch der Gesamtverantwortung der
offentlichen Trager im fachlichen Zusammenwirken
formal die Entscheidung fir eine geeignete und not-
wendige Hilfe treffen und diese verantworten!

Dass die Verwirklichung solcher Anspriiche nicht
immer einfach ist, ist seinerzeit schon mit der Jugend-
hilfeeffektestudie sichtbar geworden, die sehr deut-
lich ein Passungsproblem zwischen Bedarfen und
eingeleiteten Hilfen und damit die Notwendigkeit
einer Verbesserung der Hilfewahl reklamiert hat
(BMFSFJ 2002, S. 538 ff.). Das hat auch mit der beruf-
lichen Realitat im ASD zu tun, welche in aller Regel
durch eine hohe Arbeitsbelastung gepragt ist: Novel-
lierungen wie der § 8a SGB VIII, die Ausweitung der
Dokumentationsanforderungen, Finanzdruck der
kommunalen Haushalte, komplexer werdende Falle
und Krisen etc. korrelieren letztlich mit psychischer
Belastung, Uberlastungsanzeigen, zunehmenden
Krankheitstagen oder einer hohen Personalfluktuation
der Mitarbeiter:innen (Seckinger et al. 2008, Beckmann
etal. 2018). Eine Mdglichkeit des Umgangs mit einem
hohen Fallaufkommen besteht darin, Falle moglichst
schnell durch die Initiierung von Hilfen ,vom Tisch zu
bekommen”— ob dann allerdings die Hilfen wirklich
zu den Bedarfen passen sei dahingestellt, wie auch
die Frage, ob Ressourcen im Sozialraum lebenswelt-

1 Aus praktischer Perspektive instruktiv vgl. BAGLIA
(2015, S. 23 ff).

orientiert genutzt und gefdrdert werden. Solche
Passungsprobleme diirften sich aller Voraussicht
nach auch mit der Novellierung des SGB VIl durch
das KJSG 2021 nicht l6sen lassen: Insbesondere wird
mit dem KISG die Beteiligung der Betroffenen hervor-
gehoben und in Verfahren normiert, welche einen
zusatzlichen Fachkraftebedarf ins Laufen bringen
(missen), andererseits stellt der Bundesrat in seiner
EntschlieBung zum KISG aber einen manifestierten
Fachkraftemangel fest. Auch hier dirften die Bewal-
tigungsherausforderungen fiir die Praxis deutlich
steigen — in der Dynamik fachlicher Diskurse, organi-
sationeller Entwicklungen oder gesetzlicher Justierun-
gen bleibt die Hilfeplanung insofern eine , dauerhaf-
te Entwicklungsaufgabe fiir den ASD” (Merchel 2015,
S.187).

In solchen Gemengelagen der Jugendhilfe findet
sich auch das Verfahren des Familienrats — auch
bekannt als Familiengruppenkonferenz — wieder.
Urspriinglich aus Neuseeland kommend, wird der
Familienrat als progressive und emanzipatorische
MaBnahme beworben, sozusagen als , Geschenk
Neuseelands an die Welt" (Straub 2017). Aus der
Evaluation der Familienrdte in Deutschland aus dem
Jahr 2016 von Friichtel und Diemer ging hervor, dass
der Familienrat in Deutschland an 22 Standorten an-
geboten wurde.? Die héchst dynamischen Entwick-
lungen bei den &ffentlichen und freien Tragern der
Jugendhilfe? in Deutschland implizieren, dass inzwi-
schen in weit mehr Kommunen der Familienrat ange-
wendet wird. Beispiele dafir sind etwa Stuttgart
(siehe zum Beispiel Heynen, Neuddrfer 2019, S. 468),
Saarbrlicken (siehe zum Beispiel Cazzini 2020),
Rosenheim (siehe zum Beispiel Budde et al. 2006)
oder Berlin (Hilbert et al. 2017).

Wahrend zu Methodik und Effekten deutliche
Erkenntnisse vorliegen, kann nach der institutionel-
len Einbettung gefragt werden. Hinweise finden sich
einige, vor allem auf eine Verschrankung von Fami-
lienrat und Hilfeplanung: In besagten Projekten, in
relevanten Kommentaren zur Hilfeplanung nach § 36

2 Allerdings wird in dieser Evaluation auch sichtbar,
dass der Familienrat in lediglich finf dieser 22 Stand-
orte regelmaBig stattfand. Aus den anderen Stand-
orten gingen unter zehn Falle fiir die quantitative
Evaluation Friichtels und Diemers ein (2016, S. 2).

3 Und dabei sieht man noch von zahlreichen anderen
potentiellen Einsatzgebieten des Familienrats ab.
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SGB VIII (zum Beispiel Meysen; Schénecker 2019, RN
23, Wiesner; Schmidt-Obkirchner 2015, RN 24d), in
entsprechenden fachlichen Empfehlungen (BAGLIA
2015, S. 32) oder auch in mehreren Artikeln in einem
Sammelband zu partizipativen Methoden in der Hilfe-
planung (Schauble; Wagner 2017). Trotz dieser Hin-
weise ldsst sich aber von keinem flachendeckenden
Einsatz des Familienrats ausgehen — die Feststellung
von Friichtel et al., dass sich der Familienrat trotz
ermutigender Erfahrungen noch in einem Versuchs-
stadium als methodische Option befinde, diirfte auch
weiterhin gelten (2011, S.507). Auch die SGB VIII-
Reform hat mit dem KJSG trotz Hervorhebung der
Partizipation der Beteiligten keine formale Einbettung
des Familienrats als Methode mit sich gebracht—*
wenngleich das KJSG radikal partizipativen Verfahren
wie dem Familienrat natirlich voll in die Karten spielt!
Nach unserem Kenntnisstand wird der Familienrat der-
zeit, wenn, dann nach wie vor als freiwillige Leistung
angeboten. Wie aber kdnnte sich der Familienrat
jenseits einer ,wohlwollenden” Haltung kommunal
in der Breite und damit strukturell konsequent in die
Hilfeplanung einbetten lassen?

Zur Thematisierung dieser Frage werfen wir im
vorliegenden Artikel (Teil 1) einen kurzen Blick auf
das Verfahren des Familienrats, das tiber kommunale
Auspragungen hinweg ein relativ etabliertes Verfah-
rensset aufweist und charakteristisch spezifische Vor-
teile mit sich bringt. Gefragt werden kann, inwiefern
sich die auf der konzeptionellen Ebene artikulierten
Ideale in konkreten praktischen Modellen niederschla-
gen. Hier zeigt sich im deutschen Raum eine Umset-
zung des Familienrats in vereinzelten Modellen auf
freiwilliger Basis — von einer flachendeckenden,
strukturellen Ausbreitung kann keine Rede sein.

In einem Folgeartikel (Teil 2) werden wir aus dem
Modellprojekt Jugendhilfe vor Ort in der Stadt Puch-
heim des Landkreises Fiirstenfeldbruck heraus eine
Alternative anreiBen, wie mit der Einbettung des
Familienrats als reguldrem Instrument der Hilfepla-
nung ein turn von der reinen Haltungsebene zu einer
konsequent ressourcen- und beteiligtenorientierten
Struktur der Hilfeplanung aussehen konnte.

4 Man mdchte fast sagen: im Kontext der bisherigen
Verfasstheit jugendhilferechtlicher Vorstellungen
sinnigerweise. Zum einen werden allgemeine norma-
tive Vorstellungen gesetzt, zum anderen bleibt aber
die konkrete methodische Offenheit und damit Ent-
wicklungspotential im Sinne , strukturierter Offen-
heit” (Thiersch 2020, S.160 ff.) bestehen.

2 Die Grundidee des Familienrats | Der Fami-
lienrat ist ein Verfahren, um Menschen in einer proble-
matischen Situation in einer Konferenz moglichst
vieler vertrauter Menschen hinsichtlich einer Losung
mit den Ressourcen im sozialen Raum zu unterstitzen.
Hierbei bleibt mdglichst viel Entscheidungsgewalt bei
den vom Problem betroffenen Menschen, die sozial-
padagogische Fachlichkeit halt sich im Prozess meist
zurlick und untersttitzt nur, wenn es explizit gew(inscht
wird. Trotz der weltweiten Verbreitung und unter-
schiedlicher Einsatzgebiete folgt der Familienrat einer
relativ einheitlichen Methodik: Grundgedanke ist dabei
stets, ein hohes MaB an Freiheit und Partizipation
zu gewahrleisten und mégliche Lésungen nicht Uber
die Kopfe der betroffenen Menschen hinweg festzu-
legen. Dem Familienrat zugrunde liegt diblicherweise
eine Sorgebeschreibung (Hilbert et al. 2017, S. 32 ff),
in der aus fachlicher Perspektive die grundlegende
Problematik umrissen wird, um die es im Familienrat
gehen soll. Hierbei scheint es immer ein schmaler
Grat zwischen einerseits einer klaren, prazisen und
verstandlichen Formulierung des Problems und ande-
rerseits einem zu groBen und pradeterminierenden
fachlichen Eingriff. SchlieBlich muss der Prozess des
Familienrats so weit wie maglich ergebnisoffen gehal-
ten werden, was natiirlich wiederum nicht bedeutet,
dass keinerlei strukturierende Vorgaben oder fachliche
Inputs erforderlich waren.

Eine solche Konferenz kann in unterschiedlichsten
sozialen Gebieten eingesetzt werden und wird durch
Koordinator:innen organisiert und moderiert, deren
Provenienz sich je nach Modell unterscheidet (siehe
unten). Mit den Ergebnissen von Familienraten wird
je nach Einsatzgebiet dann in fachlichen Kontexten
weitergearbeitet.

Ein Familienrat (beziehungsweise eine family-
group-conference oder Familiengruppenkonferenz)
wird nach den durch das Bundesweite Netzwerktref-
fen 2010 festgelegten Standards (Frichtel; Straub
2011,S.54 ff.) dann als Familienrat bezeichnet, wenn
eine nur der Familie vorbehaltene Phase erfolgt, in
der sie ohne Beteiligung von Fachkréften die Proble-
matik bespricht und nach Lésungen sucht. Dieser
meist Familienzeit oder family-only-Phase genannte
Bestandteil versteht sich als Kernstick des Familien-
rats. Daraus resultiert grob ein dreistufiges Ablauf-
modell (zum Beispiel Cazzini 2020, S. 6, Friichtel;
Roth 2017, S. 30 ff.):
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Informationsphase: Sind alle Vorbereitungen erfolgt
und alle Teilnehmenden festgelegt, trifft sich ein Fa-
milienrat zundchst mit allen eingeladenen Beteilig-
ten. In der ersten Phase des Familienrats wird die
Thematik geklart, um die es gehen soll. Jede:r stellt
sich vor und hat die Gelegenheit, die eigene Position
zu formulieren. Typischerweise wird diese Phase
durch Ressourcen-/Starken-Runden erganzt.

Hauptphase: In dieser Familienzeit (oder family-
only-Phase) verlassen alle fachlichen Beteiligten den
Raum. Die Familie und ihr vertrautes Umfeld suchen
nun allein nach geeigneten Losungsansatzen und
Ideen, um auf das vorher festgelegte Problem zu
reagieren.

Entscheidungsphase: Nun wieder alle Beteiligten
erarbeiten einen konkreten Plan mit den in der Fami-
lienzeit erarbeiteten Ideen.

3 Charakteristische Haltungen des Famili-
enrats | Insbesondere im Kontext der Jugendhilfe,
welcher von einer oftmals Uberhasteten Installierung
von Hilfen unter ungiinstigen ASD-Bedingungen
geprégt ist (Beckmann et al. 2018), kann der Fami-
lienrat als wirkungsvolles Instrument der Beteiligung
von Betroffenen eingesetzt werden (Friichtel; Roth
2017,S.169 ff.). ,Dem Recht auf freie Entfaltung der
Personlichkeit [...] und dem natiirlichen Recht der
Eltern auf Pflege und Erziehung der Kinder [...] wird
ebenso entsprochen wie dem Wunsch- und Wahlrecht
der Leistungsberechtigten [...], der Mitwirkung der
Familie am Hilfeplanungsprozess [...] und der Einbe-
ziehung des sozialen Umfelds des Jugendlichen in die
Entscheidungsfindung. Vielmehr noch, der Familienrat
bietet eine vergleichsweise einzigartige Méglichkeit,
Kinder und Jugendliche aktiv in die Hilfeplanung
mit einzubinden” (Hilbert et al. 2017, S. 7 f.). Sichtbar
werden hier Haltungen im Sinne von Wertpraferenzen
die mit einem ,guten” sozialarbeiterischen Handeln
verbunden werden (Wagner 2017).5 Ganz analog zu
Strukturmaximen einer lebensweltorientierten Sozia-
len Arbeit (zum Beispiel Thiersch 2020) lassen sich mit
dem Familienrat mehr oder weniger explizite Orien-
tierungsprinzipien als , Richtschnur des Handelns”
identifizieren:

5 Zu einem systemtheoretisch informierten Defini-
tionsversuch vgl. Kirchner 2015, 12f FN 14. Grund-
legend zur hexis natirlich Aristoteles.

3-1 Mit dem Familienrat an einem klar
umrissenen Problem fokussiert arbeiten | Im
Kontext einer intensiven Vorbereitung geht es mit
einer Sorgebeschreibung (Hilbert et al. 2017, S. 32 ff,,
Friichtel; Roth 2017, S. 115 ff.) mit einer klaren, prazi-
sen Fragestellung in den Familienrat. Fiir die Jugend-
hilfe ist ein solches Setting eine immense Chance:
eine verstandliche und klare Prazisierung der Proble-
matik kann helfen aus , Schachmatt"-Situationen
herauszufinden und die Aufmerksamkeit auf Losungs-
mdglichkeiten in der Familie und Ressourcen im weite-
ren sozialen Raum zu fokussieren.

3-2 Professionelle Perspektiven und den
Blick der Involvierten zusammenbringen | Ins-
besondere durch das Zusammenspiel von Fachkraf-
ten, Koordinator:innen und Betroffenen im Kontext
einer vorhergehenden sozialpddagogischen Beratung,
der Sorgebeschreibung wie auch der Planung eines
konkreten Familienrats kommen die relevanten Pers-
pektiven zusammen.

Die Familien sind dabei geradezu selbst gefordert,
eigene Perspektiven auf ihre Problematik und mogli-
che Lsungen zu entwickeln. Lebensweltliche Selbst-
wirksamkeitserfahrungen kdnnen so im Gesamt-
prozess mit fachlich-professionellen Perspektiven
verschrankt werden, wodurch eine rein paternalisti-
sche Hilfeplanung vermieden werden kann. Willens-
bekundungen und Ideen im Familienrat sollten unbe-
dingt in einem Plan verschriftlicht werden (Friichtel;
Roth 2017, S. 34).

3-3 Beziehungen als soziale Ressourcen
direkt einbinden | Wéhrend klassische Beratungs-
settings oder Hilfeplangespréche in der Regel nur mit
den Adressat:innen von Hilfen agieren, versucht das
Verfahren des Familienrats moglichst viele Perspekti-
ven einzubinden, die als soziale Ressourcen etwas
zu einem gelingenderen Leben der Familie beitragen
kénnen. Im Kontext einer Zusammenkunft vertrauter
und bekannter Personen steigt das Potential, gut
eingetretene und vermeintlich bequeme (aber dann
oft trotzdem nicht zielflihrende) Pfade zu verlassen
und kreativ und ergebnisoffen nach neuen Méglich-
keiten zu suchen.

3-4 Den Familienrat relativ universell ein-
setzen | Mit dem Familienrat steht der Jugendhilfe
ein Verfahren zur Verfligung, das in der Regel immer
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angewandt werden kann und so denkbar gut geeig-
net flir eine standardisierte Implementierung ist. Dies
ist anwendbar sowohl im Hinblick auf klassische Bera-
tungskontexte, wie auch fiir klassische Erziehungs-
problematiken oder fiir spezialisierte Angebote, zum
Beispiel hinsichtlich Trennungskonflikten, der Jugend-
hilfe im Strafverfahren oder auch Geféhrdungssitua-
tionen (Wiesner; Schmidt-Obkirchner 2015).

3-5 Menschen in Situationen der Hilflosig-
keit in ihrer Selbstwirksamkeit beféhigen |
Der Familienrat aktiviert. Betroffene Menschen sind
zum einen gefordert, sich unter Begleitung ihr sozia-
les Netz zu erschlieBen und als soziale Ressourcen
iiberhaupt (oder wieder) bewusst in den Blick zu
nehmen. Dies kann dem subjektiven Gefiihl entge-
genwirken, vollig auf sich allein gestellt zu sein. Zum
anderen erfahren sie schon im Prozess des Familien-
rats, dass sie selbst aktiv ihr Problem angehen und
sich so in ihren Ressourcen fiir ihre , Lebensproble-
matiken” beféhigen.

3-6 Junge Menschen in den Mittelpunkt
stellen | SchlieBlich und endlich besteht der wich-
tigste Vorteil des Familienrats im Kontext der Jugend-
hilfepraxis darin, dass insbesondere die jungen
Menschen, derentwegen der Prozess tiberhaupt in
Gang kommt, eine Plattform bekommen kdnnen, ihre
Bedirfnisse und Wiinsche auBern zu kénnen (vgl. u.a.
Reinhard 2020, Kazakob-Marsollek 2020). Am Fami-
lienrat sollte der betroffene junge Mensch mdglichst
selbst teilnehmen, sollte dies in Ausnahmefallen nicht
gewahrleistet werden kénnen, muss ein:e Flirspre-
cher:in seine Perspektive einnehmen und sich in
seine Lage versetzen. Der aus dem Familienrat her-
vorgehende Plan beinhaltet die WillenséuBerung des
jungen Menschen, an der sich die weiteren Schritte
orientieren. Auf diese Weise kann eine zuverlassige
und stringente Beteiligung der jungen Menschen am
Prozess der Jugendhilfe ermdglicht werden.

4 Die rechtliche Implementierung des Fami-
lienrats | Als Ausdruck einer konkreten Jugendhilfe-
praxis tauchte der Familienrat im , Oranga Tamariki
Act 1989” in Neuseeland auf, konkret dem , Children’s
and Young People’s Well-being Act 1989 Das Gesetz
gilt als wegweisend fir eine Art von Jugendhilfe, in
der nicht nur die Wiinsche und Bediirfnisse der Kinder
im Mittelpunkt stehen, sondern auch angenommen
wird, dass in jeder Familie Ressourcen existieren, die

zur konkreten Probleml6sung um einen jungen Men-
schen und dessen Leben nutzbar gemacht werden
kénnen. Vor allem die Einfihrung der , family group
conference” als weitreichend anwendbares Verfahren
sorgt immer noch international fir Aufsehen. Im
Abschnitt 18AAA wird formuliert:

,If the chief executive is not satisfied that a child
or young person is in need of care or protection but
believes that holding a family group conference would
best assist in formulating a plan to help the child or
young person, the chief executive may refer the case
to a care and protection co-ordinator, who must con-
vene a family group conference under section 20."

Weiter heiBt es in Abschnitt 18 (1): ,If the chief
executive or a constable believes, after inquiry, that
any child or young person is in need of care or pro-
tection [...], they must immediately report the matter
to a care and protection co-ordinator, who must con-
vene a family group conference under section 20."

Insofern ist der Familienrat (hier als family group
conference) als standardisiertes Verfahren in der
Jugendhilfe institutionalisiert. Sobald das Bedrfnis
eines jungen Menschen nach Hilfe oder Schutz
erkennbar wird, muss nach dem Gesetz ein Familien-
rat einberufen werden; auch wenn der Familienrat
jenseits konkreter Jugendhilfebedarfe als ein geeig-
neter Weg erscheint, um einen Plan fir die weitere
Entwicklung zu formulieren, schldgt das Gesetz die
Einberufung eines solchen vor. Der Familienrat
umfasst damit in seinem Ursprungsland Neuseeland
eine groBe Spannbreite mdglicher Fallkonstellationen:
von reinen Beratungsleistungen Uber die Abklarung
eines konkreteren Hilfe- und Unterstiitzungsbedarfes
bis hin zu konkreten Gefahrdungssituationen.

Seit nunmehr 30 Jahren ist die familiy group con-
ference ein etablierter Bestandteil der Jugendhilfe-
landschaft in Neuseeland® und es tberrascht, dass —
nach unserem Kenntnisstand — eine vergleichbare
rechtliche Implementierung in anderen Landern keine
Ausbreitung gefunden hat. In Neuseeland wird der
Familienrat durch Fachkrafte des Jugendamtes orga-

6 Ein Blick in den aktuellen Internetauftritt des neu-
seeldndischen Ministry for Children (1989), zeigt, dass
nach wie vor mit der Methode gearbeitet wird — in
kurzen Videos wird das Vorgehen erldutert und mit
den Effekten geworben (https://www.orangatama
riki.govt.nz/support-for-families/care-and-protec
tion-family-group-conferences/, zuletzt abgerufen
am 6.12.2021).
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nisiert, was in zahlreichen Standorten weltweit so
ibernommen wurde. Ein alternatives Modell konzi-
piert Familienratskoordinator:innen als Honorarkrafte,
also als Biirgerkoordinator:innen, die keine professio-
nelle fachliche Perspektive in die Familienrdte bringen
sollen, sondern deren Aufgabe es eher ist, das Netz-
werk der Familie zu erkunden und die Konferenz selbst
zu organisieren sowie zu moderieren. Letzteres Modell
ist vor allem in den Niederlanden sowie in GroBbritan-
nien vertreten (Friichtel: Roth 2017, S.15). Das ist des-
halb tiberhaupt so moglich, da dort die Familienrate
nicht an staatliche Institutionen gebunden sind, son-
dern von gréBeren privaten Wohlfahrtsverbanden wie
der Family Rights Group in GroBbritannien oder der
Eigen Kracht Centrale in den Niederlanden ausgehen.
Vor allem in den Niederlanden gibt es inzwischen
wohl eine beachtliche Anzahl tatsachlich stattgefun-
dener Familienrate (Straub 2017, S.179). In diesen
Léndern ist der Familienrat nicht als ein standardi-
siertes Verfahren der Hilfeplanung in den nationalen
Gesetzgebungen etabliert, sondern eher in der Form
eines Angebots, das von der Verwaltung den Familien
unter bestimmten Bedingungen gemacht werden
muss. Norwegen oder Schottland sind Beispiele einer
derartigen rechtlichen Implementierung. Zusammen-
fassend lassen sich grob zwei unterschiedliche Imple-
mentierungsarten herausstellen:

a) Die Implementierung iber die offentliche
Jugendhilfe: Die Koordinator:innen der Familienrate
sind hierbei zumeist in der Verwaltung beschéftigt.
Bis auf das Herkunftsland Neuseeland sind die Fall-
zahlen der insgesamt stattgefundenen Familienrate
wohl eher Ubersichtlich. In zahlreichen Staaten wird
der Familienrat eher im Sinne eines Modellcharakters
angeboten (so zum Beispiel in den USA oder in Aus-
tralien, siehe Straub 2017, S. 177 f.), eine standardi-
sierte Etablierung in der Jugendhilfepraxis l&sst sich
nicht feststellen. Wahrend in Neuseeland der Fami-
lienrat bei weiterfiihrendem Jugendhilfebedarf statt-
finden muss (und auch dariiber hinaus stattfinden darf),
sieht die rechtliche Verankerung in anderen Staaten
lediglich vor, dass er angeboten werden muss.

b) Die Implementierung (iber private Trager und
Wohlfahrtsverbande: Hier sind die Koordinator:innen
der Familienrdte oftmals Privatpersonen, die als Ehren-
amtliche oder Honorarkréfte bei freien Tragern der
Jugendhilfe angestellt sind. Ein Vorteil lsst sich im
schnelleren Vertrauen sehen, wenn nicht ,das Jugend-

amt” einen Familienrat organisiert, sondern ein , nor-
maler” Mensch im Sozialraum. Auffalligstes Beispiel
fir diese private Implementierung ist wohl die Nieder-
lande, die mit der Eigenkracht Centrale inzwischen
auf eine finfstellige Anzahl abgehaltener Familienréte
kommt. Das grundlegende Modell scheint als Vorlage
flr einige osteuropaische Trager zu dienen, wo der
Familienrat offenbar eine nur unzureichend aktive
offentliche Jugendhilfe zu kompensieren bestrebt ist
(vgl. Straub 2017, 5.181). Der Familienrat ist bei die-
sem Modell abhangig von der privaten Initiative ein-
zelner Menschen oder Organisationen und steht damit
prinzipiell auf nicht viel stabileren FiiBen als in den
meisten Beispielen der staatlichen Implementierung.

5 Bemerkungen zur Etablierung des Fami-
lienrats im deutschsprachigen Raum | Auch im
deutschen Raum gibt es zahlreiche Standorte, die mit
dem Familienrat arbeiten. Ein klares Gewicht liegt
hierbei bei den GroBstadten: Hamburg, Berlin und
Stuttgart sind drei der wohl bekanntesten Stadte, in
denen der Familienrat zur Anwendung kommt. In
Hamburg wird der Familienrat von stadtischer Seite
angeboten. Es gibt fiir jeden Stadtteil ein Familien-
ratsbiiro, an das sich sowohl Familien als auch Fach-
krafte (insbesondere der ASD) wenden kénnen. Der
Familienrat wird verstanden als freiwillige Leistung,
die als diagnostisches Instrument zur Anwendung
kommt und jederzeit eingeleitet werden kann. Sie wird
im Paper , Informationen zum Familienrat (family-
group-conference) fiir ASD-Fachkrafte in Hamburg"?
als , hervorragendes Instrument zur Umsetzung des
Fachkonzeptes Sozialraumorientierung” bezeichnet,
das dem ASD als Arbeitsgrundlage dient. Das Berliner
Modell dagegen unterscheidet sich gravierend, denn
dort sind es freie Trager (kjhv, Compass Familienrat,
JAKUS), die den Familienrat anbieten und in unter-
schiedlicher Intensitat mit der 6ffentlichen Jugendhilfe
kooperieren. JAKUS verankert den Familienrat laut
ihrer Homepage unter §27 Abs. 2 SGB VI, also als
Hilfe zur Erziehung.® In Stuttgart dagegen wird der
Familienrat wiederum von offentlicher Seite der Ver-
waltung angeboten: im Jugendamt ist ein mit zwei
Fachkraften besetztes Familienratsbiiro verortet, das
auf Anfrage hin Familienréte organisiert und sich am
niederlandischen Modell der Biirgerkoordinator:innen

7 https://www.hamburg.de/contentblob/7 147622/
405032555c3ab4887f950c 132d6aedde/data/fami-
lienrat-infos-asd.pdf

8 https://www.jakus.org/familienrat.html
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orientiert. Die Haufigkeit der in Stuttgart angebotenen
Familienréte variiert von Jahr zu Jahr stark und hangt
von der Bereitschaft des dortigen ASD ab, den Fami-

lienrat anzuwenden.

Tendenziell scheint die Anzahl der Standorte zu
steigen, an denen der Familienrat zumindest im Ange-
botsspektrum auftaucht. Einer der Standorte, an dem
der Familienrat regelmaBig zur Anwendung kommt,
ist der Main-Taunus-Kreis. Dort stehen im ASD etwa
zwei Vollzeitdquivalente fiir das Thema Familienrat
zur Verfiigung. Auch dort wird jedoch der Familienrat
nur in denjenigen Fallen umgesetzt, die sowohl der
auf den Familienrat spezialisierten Fachkraft wie auch
der ASD-Fachkraft als geeignet erscheinen. Trifft die
fallzustandige Fachkraft des ASD dort die Entschei-
dung, Hilfen zur Erziehung auch ohne den Familienrat
zu beschlieBen, so wird diese Entscheidung letztend-
lich akzeptiert. Eine stabile Etablierung des Familien-
rats in der Jugendhilfe diirfte auch in diesem Modell
nicht zu erwarten sein.

Probleme der Etablierung bestehen dann, wenn
an Soziale Dienste angebundene Familien nichts von
der Mdglichkeit wissen, einen Familienrat in Anspruch
nehmen zu kdnnen oder die , Ausweichmdglichkei-
ten” im ASD hin zur schnellen Initiierung einer
formalen Hilfe gerade aufgrund des nur optionalen
Charakters des Familienrats relativ hoch sind. Aber
gerade bei Familien, die wenig miteinander reden
und den Eindruck haben, kein unterstiitzendes Netz-
werk zur Verfiigung zu haben, ist die Organisation
eines Familienrats sinnvoll, da auf diese Weise Res-
sourcen im sozialen Netzwerk neu entdeckt werden
konnen. Freilich ist diese Organisation auch mit einem
entsprechend héheren Aufwand verbunden, da gege-
benenfalls auch Menschen mit dem Familienrat in
Verbindung kommen, die nicht von Haus aus vom
Verfahren iiberzeugt sind und zudem auch eine gré-
Bere Miihe entsteht, fir die Familienrate ein ausrei-
chendes Netzwerk zu akquirieren. Am Beispiel der
Stadt Rosenheim, die schon mehrere Jahre mit dem
Familienrat arbeitet, zeigt sich, dass im unginstigen
Fall trotz der Einrichtung eines mit einer halben Stelle
besetzten Familienratsbiros die Fallzahlen der Fami-
lienrate wohl eher auf niedrigem Niveau bleiben. Im
Familienratsbiiro wird, &hnlich wie in Hamburg, nach
Methoden gesucht, um den Familienrat bei den
Biirger:innen bekannt zu machen und Aufmerksam-
keit zu schaffen.

6 Von der ,guten” Haltung zur Struktur |
Mit Blick auf die nationale wie internationale Lage
kann durchaus Begeisterung und Uberzeugung fiir
den Familienrat festgestellt werden und gleichzeitig
das Bestreben, ihn auf unterschiedliche Weise in
bestehende Jugendhilfepraxen zu integrieren und in
unterschiedlichen Bereichen zur Anwendung kommen
zu lassen. Uberregionale Dachverbande wie der Netz-
werkkonferenzen e.V. sowie jahrlich stattfindende
Netzwerktreffen zum Familienrat lassen auf ein groBes
Interesse an der Thematik schlieBen. In diesem Sinne
mangelt es in unseren Augen keinesfalls an einer
forderlichen Haltung zur Thematik. Soll allerdings der
Familienrat stabil in der Jugendhilfepraxis verankert
werden, so kann die Implementierung des Familienrats
in die bestehende Jugendhilfepraxis durchaus kritisch
gesehen werden. Beispielsweise am 12. deutschspra-
chigen Netzwerktreffen wurde in einem Workshop
die zentrale Frage gestellt: ,Warum ist es so schwer,
den FR als selbstverstandliches Instrument der Hilfe-
planung einzusetzen?" (Netzwerktreffen FR 2018, S. 3).
Eine einfache Antwort kénnte sein®: Der Familienrat
ist in der Regel nicht obligat in den Beratungs- oder
Hilfeplanungsprozess der Jugendhilfe eingebettet,
sondern tritt wohl eher als fakultative mégliche Leis-
tung auf, welche die bestehende Angebotsstruktur im
besten Falle erganzt. Das wird auch daran sichtbar,
dass der Familienrat in aller Regel nicht systematisch
in die Logik des ASDs eingebettet ist, sondern iber
spezielle Familienratsbiros innerhalb oder auBerhalb
der 6ffentlichen Trager bis hin zu privaten Initiativen
forciert und vermittelt wird.

Um es provokativ zu formulieren: Diejenige Frei-
willigkeit der Inanspruchnahme, die immer wieder
hervorgehoben wird™, wird einer Verstetigung und
Ausweitung des Familienrats als Verfahren damit
selbst zum Problem. Der Familienrat hat so immer mit
einem doppelten Uberzeugungsprozess zu kampfen:
Zum einen miissen die Leistungsberechtigten von
dem Procedere (iberzeugt werden. Dies erweist sich
nicht immer als ganz einfach, denn gerade Menschen
mit gravierenden Problemen, die sich selbst in einer

9 Eine andere Antwort kénnte sein: Wenn der
Familienrat als alternative Hilfeplanung im Gesam-
ten verstanden werden sollte (Frichtel; Roth 2017),
bringt er ein paradoxales Dilemma hinsichtlich sich
prinzipiell widerstreitender Normierungen zwischen
Beteiligtenorientierung und Expertenverantwortung
im § 36 SGB VIII mit sich (Merchel 2015).

10 So hat zuletzt auch Cazzini hinsichtlich der
Implementierung des Familienrats in Saarbriicken
Freiwilligkeit hervorgehoben (2020, S. 4).
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Situation der Hilflosigkeit begreifen und Hilfestellung
von auBen erwarten, verstehen den Familienrat még-
licherweise zundchst als unnétige Verkomplizierung
ihrer ohnehin schon schwierigen Lage. Zum zweiten
—und das erscheint uns sogar als die gréBere Hirde
—missen die fallzustandigen Fachkrafte vom Familien-
rat (iberzeugt werden. In einer Alltagspraxis im ASD,
die in der Regel durch hohe Fallbelastung und zeitli-
chen Druck gekennzeichnet ist, sind Falle durch die
schnelle Initiierung von standardisierten Hilfen (zum
Beispiel der Hilfen zur Erziehung nach §§ 27 ff. SGB
V) auch schnell ,,vom Tisch zu bekommen”. Und im
ungtinstigsten Fall verstehen Fachkrafte die Einleitung
eines Familienrats sogar als Angriff auf die eigene
Fachlichkeit, wenn sie die ,richtige” Lésung schon
im Auge haben, die dann im Familienrat nur noch in
Frage gestellt werden kann.

Wir werden in der nachsten Ausgabe aus dem
Modellprojekt , Jugendhilfe vor Ort” des Landkreises
Firstenfeldbruck heraus aufzeigen, wie die partizipa-
tive und ressourcenorientierte Haltung des Familien-
rats im Prozess der Hilfeplanung institutionalisiert
werden kann, indem der Familienrat konsequent als
ein requldres Element innerhalb der Hilfeplanung ver-
standen wird.

Prof, Dr. Andreas Kirchner lehrt Theorien und
Methoden der Sozialen Arbeit an der Katholischen
Stiftungshochschule Miinchen, Campus Benedlikt-
beuern. E-Mail: andreas.kirchner@ksh-m.de

Dr. Max Makovec arbeitet als Jugendhilfeplaner
im Amt fir Jugend und Familie Firstenfeldbruck
und hat an der Universitat Augsburg am Lehrstuhl
fir Soziologie gearbeitet. E-Mail: max.makovec@
Ira-ffb.de

Dieser Beitrag wurde in einer Double-Blind Peer
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lichung angenommen.
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ALLGEMEINES

Anmeldung zum People’s Global Summit erdffnet.
Die IFSW (International Federation of Social Workers)
|adt ein zum People’s Global Summit, der unter dem Titel
,Co-Building a New Eco-Social Word: Leaving No-One
Behind” (Gemeinsam eine neue okosoziale Welt auf-
bauen: Niemanden zuriicklassen) vom 29. Juni bis 2. Juli
dieses Jahres online stattfindet. Vor dem Hintergrund der
Corona-Pandemie und der Klimakrise soll eine globale
Diskussion Uber die Schaffung gemeinsamer Werte fiir
eine neue Gkosoziale und inklusive Welt stattfinden, in
der Nachhaltigkeit und Lebenszyklen von guter Qualitat
gewahrleistet sind — nicht nur fiir alle Menschen, sondern
auch fir jeden anderen Teil unseres Okosystems. Die
Ergebnisse bilden den Ausgangspunkt fiir eine Global
Values Declaration, die im Juli dieses Jahres dem politi-
schen Forum der Vereinten Nationen vorgelegt wird.
Sowohl Einzelpersonen als auch Gruppenvertreter:in-
nen konnen sich unter https://newecosocialworld.com/
register/ zu der Veranstaltung anmelden. Quelle: IFSW
News vom 3.12.2021

Publikation zu Shrinking Spaces erschienen. Unter
dem Motto , Demokratie ist kein Streichelzoo” ist eine
Broschiire mit dem Titel , Shrinking Spaces — Schrump-
fende Raume fiir die Zivilgesellschaft” erschienen, her-
ausgegeben vom Stadtjugendring Potsdam e.V. und dem
mitMachen e.V. Sie widmet sich dem globalen Phdnomen
schrumpfender zivilgesellschaftlicher Handlungsspiel-
raume und damit einem Thema, das angesichts der
Aberkennung der Gemeinniitzigkeit von Vereinen, des
Missbrauchs des Neutralitatsgebotes durch Rechtspopu-
list:innen oder der Kontroverse um ein Demokratieforder-
gesetz zunehmend auch in Deutschland diskutiert wird.
Diese verschiedenen Aspekte werden in einer Reihe von
Aufsétzen von Expert:innen und betroffenen Akteur:innen
naher beleuchtet. Das Buch richtet sich an Engagierte
aus Aktivismus, Jugendarbeit und politischer Bildung,
die in ihrer taglichen Arbeit mit der Einschrankung zivil-
gesellschaftlicher Handlungsspielrdaume konfrontiert sind,
sowie an Interessierte, denen an einer starken demokra-
tischen Zivilgesellschaft gelegen ist. Mehr Informationen
zur kostenfreien Bestellung der Broschiire sowie zum
Download gibt es unter https://sjr--potsdam.de/themen/
shrinking-spaces. Quelle: BBE-Newsletter 24 vom 2.12.2021

Forschungsaufruf zum Biirgerschaftlichen Engage-
ment. Die im Marz 2020 gegriindete Deutsche Stiftung
fiir Engagement und Ehrenamt (DSEE) bietet zivilgesell-
schaftlichen Einrichtungen insgesamt 150.000 Euro pro
Vorhaben fiir Forschungen zu drangenden Fragen der
Engagementférderung. Die Mittel werden vergeben fir
die Forschungsschwerpunkte digitales Engagement,
soziale Ungleichheit im biirgerschaftlichen Engagement
und im Ehrenamt sowie an engagementfordernde Infra-
struktureinrichtungen. Aus den Ergebnissen sollen Tipps
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fur die Engagementpraxis und konkrete Empfehlungen
fur die Engagementpolitik und -forschung hervorgehen.
Interessierte Institutionen knnen noch bis zum 31. Januar
dieses Jahres einen Forderantrag stellen. Weiteres im
Internet unter www.deutsche-stiftung-engagement-und-
ehrenamt.de/pressemeldungen/buergerschaftliches-
engagement-und-ehrenamt-wissenschaftlich-beleuch
ten/. Quelle: Mitteilung der DSEE vom 25.11.2021

SOZIALES

Paritatischer Teilhabebericht 2021. Zum Internatio-
nalen Tag der Menschen mit Behinderung am 3. Dezem-
ber 2021 legte das von der Aktion Mensch geférderte
Projekt , Teilhabeforschung: Inklusion wirksam gestalten”,
das an der Forschungsstelle des Paritatischen Gesamt-
verbandes angesiedelt ist, einen Teilhabebericht vor, in
dem eine Uberdurchschnittlich hohe Armutsbetroffenheit
von Menschen mit Behinderung konstatiert wird. Wie
die auf Basis des Sozio-oekonomischen Panels erstellten
Analysen zeigen, war die Einkommensarmut von Men-
schen mit Behinderung im Zeitraum 2007 bis 2018 deut-
lich hoher als jene von Menschen ohne Behinderung.
Da armutsbetroffene Menschen mit einer Behinderung
im Durchschnitt um einiges &lter seien als jene ohne
Behinderung beziehe ein GroBteil von ihnen eine Rente
bzw. Pension. Der Bericht schliet mit einer Reihe von
Forderungen etwa nach sicheren Leistungen der Friher-
kennung und Frihférderung flir Kinder mit Behinderung
und deren Familien, nach einer Anerkennung des Men-
schenrechts auf inklusive Bildung und nach einem barri-
erefreien Zugang zu allen Lebensbereichen. Zu dem 48-
seitigen Teilhabebericht 2021 geht es unter www.der-
paritaetische.de/fileadmin/user_upload/Publikationen/
doc/211202_Teilhabebericht-2021_web.pdf. Quelle:
Fachinfo des Paritatischen Gesamtverbands vom 3.12.2021

Goldene Keule fiir Berlins obdachlosenfeind-
lichsten Ort. Am 21.11.2021 zeichnete Gangway e.V,,
Akteur der StraBensozialarbeit mit Jugendlichen und
Erwachsenen in Berlin, den obdachlosenfeindlichsten
Ort Berlins aus. Der Preis, die Goldene Keule, wird u.a.
untersttitzt durch den Paritétischen Landesverband Berlin
und das Diakonische Werk Berlin-Brandenburg-schlesi-
sche Oberlausitz. Nominiert waren der Hansaplatz, der
Ostbahnhof, der Alexanderplatz und die Habersaath-
straBe. Eine mehrheitlich aus Obdachlosen bestehende
Jury wahlte den Gewinner aus. Keiner der vier Orte ist
obdachlosenfreundlich. Am Alexanderplatz und am Ost-
bahnhof wurden kontinuierlich Sitzgelegenheiten wie
Banke abgebaut, mit Polizeiprésenz und Kameras Uber-
wachung und Schikane betrieben. In der Habersaathstra-
Be wurden Obdachlose gerdumt, kurz nachdem sie dort
seit zehn Jahren leerstehende Wohnungen besetzt hat-
ten. Gewinner der Goldenen Keule war jedoch der Han-
saplatz, wo sich Anwohnende mit Gewerbetreibenden
und dem Bezirksamt gegen Obdachlose verbiindeten

und eine Platzordnung in Kraft trat, die gegen das Grund-
recht der Freizligigkeit verstieB. Um auch positives Enga-
gement zu ehren, vergab Gangway e.V. die Goldene
Platte an die Berliner Obdachlosenhilfe. Mehr Informa-
tionen zur Goldenen Keule gibt es unter gangway.de/
gewinner-goldene-keule. Quelle: Mitteilung von Gangway
- StraBensozialarbeit in Berlin e.V. vom 29.11.2021

Herausforderungen fiir wohnungslose Menschen.
Der zweite Winter in der Corona-Pandemie stellt die
Menschen in Wohnungslosigkeit erneut vor enorme
Herausforderungen. Die Bundesarbeitsgemeinschaft
Wohnungslosenhilfe (BAG W) hat unter ihren Mitglie-
dern eine Umfrage durchgefiihrt, wonach Dienste und
Einrichtungen der Wohnungsnotfallhilfe sich unter groB-
ten personellen und finanziellen Anstrengungen bemii-
hen, die Hilfeangebote fir wohnungslose Menschen
weitgehend aufrechtzuerhalten. Jedoch miissten knapp
20% der Hilfeangebote ihr Angebot einschranken.
Davon betroffen seien besonders die niedrigschwelligen
Tagesaufenthalte (knapp 50 %), aber auch Angebote
der Kéltenothilfe fihren nicht mit voller Last. Ursache
hierfiir seien vorrangig die Gesundheitsschutz- und
Hygieneauflagen. Kritisch wird auch die ordnungsrecht-
liche Unterbringung durch die Kommunen gesehen.
Nur 18 % der Einrichtungen seien der Meinung, dass
ihre Kommune fur die vierte Welle der Pandemie und
angesichts des Winters ausreichend vorgesorgt hat. Die
BAG W vermisst, dass Kommunen flachendeckend Uber-
nachtungsangebote in der Kaltehilfe oder bei der ord-
nungsrechtlichen Unterbringung ausgeweitet haben. Sie
fordert unter anderem einen am tatsachlichen Bedarf
ausgerichteten Bestand menschenwirdiger, méglichst
dezentraler Unterbringungsmdglichkeiten, 24/7-Unter-
kiinfte sowie pandemiegerechte Aufenthaltsméglich-
keiten flir wohnungslose Menschen, damit diese nicht
durch Anwendung der G-Regelungen weiter aus dem
offentlichen Raum verdrangt werden. Die Pressemit-
teilung gibt es unter https://www.bagw.de/de/neues/
news.9727.html. Quelle: Pressemitteilung der BAG W
vom 14.12.2021

GESUNDHEIT

DVSG zur Corona-Pandemie. Die Deutsche Vereini-
gung fiir Soziale Arbeit im Gesundheitswesen (DVSG)
realisierte am 17. November 2021 einen Online-Fachtag
zum Thema ,, Die Corona-Pandemie: Herausforderungen,
Folgen und Innovationspotenziale fir die gesundheits-
bezogene Soziale Arbeit”. Als wesentliches Ergebnis der
Veranstaltung wurde festgehalten, dass es wichtig sei,
resiliente Systeme zu schaffen, in denen préventive Stra-
tegien geférdert wiirden, die auf die Bewaltigung kiinf-
tiger Krisen abgestellt seien. Unter Beteiligung der Sozi-
alen Arbeit misse man die Forschung zu Lebenslagen
und Lebenswelten intensivieren, um die psychosoziale
Versorgung zukunftsfahig gestalten zu kénnen. Da mit
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den digitalen Angeboten nicht alle Adressat:innen erreicht
werden konnten, sei es notig, Ressourcen fiir einen ziel-
gruppenspezifischen Einsatz aufsuchender Hilfen bereit-
zustellen. Empfohlen wird auch, den Expert:innen eine
digitale Ausstattung am Arbeitsplatz fiir die einzelfall-
bezogene und einzelfalliibergreifende Vernetzung und
Kooperation zu Verfiigung zu stellen. Naheres unter
https://dvsg.org/fileadmin/user_upload/DVSG/Service/
Presse/2021-11-19DVSGPressemitteilung FachtagCoona.
pdf. Quelle: Pressemitteilung der DVSG vom 19.11.2021

Digitale Konzepte fiir betreute Wohnformen. Im
Rahmen des Verbundprojekts , TeilhabeAssistenz — Digi-
tale Losungen flir betreute Wohnformen” wird derzeit
untersucht, ob und inwiefern digitale Ansatze die Ver-
sorgungsqualitat im betreuten Wohnen fiir chronisch
psychisch kranke und seelisch behinderte Menschen
verbessen kdnnen. Die vom Forschungszentrum FUTURE
AGING der Frankfurt University of Applied Sciences (Frank-
furt UAS) und der Firma PureSec GmbH realisierten For-
schungsaktivitaten fokussieren sich auf ein innovatives
Assistenzrobotersystem namens TEMI, das iiber Basis-
funktionen wie dem Navigieren durch Wohnrdume verfligt
und zielgruppenspezifisch und anwendungsorientiert
programmiert werden kann. Das Systems unterstitze die
Teilhabe der Klient:innen sowie deren Selbstandigkeit
und digitale Kompetenz. Zudem wiirden die Betreuungs-
personen vor Ort zeitlich entlastet. Insbesondere ange-
sichts der pandemiebedingten Kontaktbeschrankungen
seien die durch eine Teleprasenzfunktion ermdglichten
Wege der digitalen Kommunikation von Bedeutung.
Mehr Informationen unter www.frankfurt-university.de/
presse (Pressemitteilungen, 30.11.2021). Quelle: Presse-
mitteilung der Frankfurt UAS vom 30.11.2021

Forschungs- und Nachwuchspreis der DGSP 2022.
Die Deutsche Gesellschaft fir Soziale Psychiatrie e.V.
(DGSP) schreibt den Forschungs- und Nachwuchspreis
fir wissenschaftliche Arbeiten auf dem Gebiet der Sozi-
alpsychiatrie aus. Die DGSP férdert durch die Auszeich-
nung herausragender Arbeiten die unabhangige For-
schung in ihrem Bereich. Die Preise werden sowohl fiir
theoretische als auch fiir empirische Forschungsarbeiten
verliehen und sind bewusst multiprofessionell und metho-
denoffen angelegt, damit die ganze Breite sozialpsychi-
atrischer Forschung abgebildet werden kann. Beide Aus-
zeichnungen werden im feierlichem Rahmen anlésslich
der DSGP-Jahrestagung im November 2022 iibergeben.
Der Einsendeschluss ist der 20. Méarz 2022. Alle weiteren
Informationen unter www.dgsp-ev.de/forschung/for
schungs-und-nachwuchspreis. Quelle: Mitteilung der
DGSPvom 8.12.2021

JUGEND UND FAMILIE

Zahlen zur Partnerschaftsgewalt im Jahr 2020.
Wie der Paritdtische Gesamtverband unter Berufung auf

eine kriminalstatistische Auswertung des Bundeskrimi-
nalamtes (BKA) berichtet, ist die Anzahl der Opfer von
Partnerschaftsgewalt mit 148 031 im Jahr 2020 gegen-
{iber dem Jahr 2019 (141 792) um 4,4% angestiegen.
Mit 80,5% seien iiberwiegend Frauen von den Ubergrif-
fen betroffen, wahrend es sich bei den Tatverdéchtigen
zu 79,1% um Manner handle. Jedoch haben sich laut
BKA die Anzahl und der Anteil ménnlicher Opfer seit dem
Jahr 2016 erhoht. Meist wiirden die Taten innerhalb
bestehender Ehe- und Lebenspartnerschaften begangen,
ZU 37,9% aber auch von friiheren Partner:innen. 139
Frauen und 30 Manner seien im Jahr 2020 durch ihre
aktuellen oder ehemaligen Partner:innen getotet worden.
Obgleich die Hellfelddaten keinen deutlichen Anstieg
von Fallen wahrend der Lockdowns zeigten, vermutet
das BKA, das Dunkelfeld kénne sich durch ein geander-
tes Anzeigeverhalten ausgeweitet haben. Zur Publikation
geht es unter www.der-paritaetische.de/fileadmin/user_
upload/Partnerschaftsgewalt_2020.pdf. Quelle: Fachinfo
des Paritatischen Gesamtverbands vom 23.11.2021

Podcasts zum Thema Erwachsenwerden. Als digi-
tales Begleitmedium zu einem Herausgeberband mit
dem Titel , Erwachsenwerden heute — Lebenslagen und
Lebensfiihrung junger Menschen” hat das Deutsche
Jugendinstitut (DJI) eine zwolfteilige Podcastreihe mit
20- bis 30-minltigen Audios erstellt, in der die Autor:in-
nen Uber ihre wissenschaftlichen Perspektiven und einige
Jugendliche Uber ihre personlichen Erfahrungen mit dem
Erwachsenwerden berichten. Nach einer Einleitung zum
Begriff der Jugend und den Erkenntnissen der Jugend-
forschung geht es um die politische Beteiligung von
Jugendlichen, die anhand eines Beitrags zur Organisation
der , Fridays For Future”-Demonstrationen in den Blick
genommen wird. Der dritte Audio-Clip beschéftigt sich
unter besonderer Berlicksichtigung der offenen Jugend-
arbeit mit den Handlungsfeldern der Kinder- und Jugend-
hilfe. Abgerufen werden kdnnen die wochentlich erschei-
nenden Folgen im Internet unter www.dji.de/podcast/
erwachsenwerden_heute. Quelle: Pressemitteilung des DJI
vom 6.12.2021

AUSBILDUNG UND BERUF

Social Work Research Map veroffentlicht. Markus
Eckl, Konstantin Kirchheim und Christian Ghanem haben
im November 2021 die , Social Work Research Map”
(SWORM — www.sworm.org) veréffentlicht, um den
Zugang zu internationaler Literatur in der Sozialen Arbeit
zu erleichtern. Dabei wurden 25 000 Publikationen aus
Zeitschriften der Sozialen Arbeit der letzten 60 Jahre
analysiert und visuell aufbereitet. Auf der Webseite kon-
nen Artikel u.a. nach Themen, Erscheinungsjahr oder
Publikationsort eingegrenzt und gefunden werden. Darii-
ber hinaus Iasst sich eine personliche Merkliste (Library)
einrichten. Auf der Grundlage bisheriger Artikel der Merk-
liste werden automatisierte Vorschlage ahnlicher Publika-
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tionen gemacht. Durch die Gruppierung von thematisch
ahnlichen Artikeln und deren interaktive Visualisierung
wird die Literaturrecherche erheblich erleichtert. In einem
Videotutorial werden das Vorgehen und die neuen Mdg-
lichkeiten erklart. Das Projekt verfolgt keine kommerziel-
len Ziele und ist DSGVO-konform. Fiir die Nutzung der
Library werden ein Pseudonym und Kennwort bendtigt.
Gerne kénnen Riickmeldungen zu Erfahrungen mit der
Seite an die Entwickler weitergegeben werden (Kontakt-
daten siehe Webseite). Quelle: Mitteilung von Prof. Dr.
Christian Ghanem vom 16.11.2021

Call for Paper , Okologische Soziale Arbeit".
Anlésslich einer Tagung der BTU Cottbus-Senftenberg
und der Deutschen Gesellschaft fiir Systemische Soziale
Arbeit (dgssa) zum Thema , Okologische Soziale Arbeit”
am 1.und 2. Juli dieses Jahres, 1adt das Tagungsteam
um Sebastian Sierra Barra, Wilfried Hosemann, Stefanie
Sauer und Alexandra Retkowski alle Interessierten ein,
sich mit Beitrdgen zu beteiligen. Die Klimakrisen zeigen,
dass die Grenzen zwischen Sozialem, Kultur und Natur
fiktiv und die Entwicklung einer 6kologischen Perspektive
auch fir die Soziale Arbeit vorrangig geworden sind.
Ein verkUrztes Verstandnis von Nachhaltigkeit und Natur
solle vermieden werden. Beitrage kdnnen zu folgenden
Schwerpunkten eingereicht werden: (1) Wie lasst sich
ein Okologiekonzept fiir die Soziale Arbeit entwickeln?
(2) Wie wird der dkologische Wandel lokal sichtbar?

(3) Mit welchen Konzepten gelingt 8kologisches Denken
und Handeln? (4) Welche Qualifikationen miissen im Stu-
dium vermittelt werden? (5) Wo sind Grenzen der 6kolo-
gischen Perspektiven in der Sozialen Arbeit? (6) Wie kon-
nen Ziele nach dkologischem Ausgleich und sozialer
Gerechtigkeit verbunden werden? Kurzdarstellungen
kénnen noch bis zum 31.1.2022 an sierraba@b-tu.de
geschickt werden. Weitere Informationen unter https:/
drive.google.com/file/d/ 1XXZdOeTrcIXoSI1pyBkre-4mX
Q9BRbHD/view?usp=sharing. Quelle: Mitteilung von
Professorin Dr. Stefanie Sauer vom 29.11.2021

Ver.di-Umfrage zu Homeoffice. In der Sozialen Arbeit
war Homeoffice lange kein Thema, doch Corona hat das
verandert. Dabei wird das Homeoffice unter Beschaftig-
ten und Vorgesetzten und zwischen Interessenvertretun-
gen und Personalverwaltungen vielstimmig und teils
kontrovers diskutiert. Nicht alle diirfen, nicht alle wollen
in dieser Form ihrer Arbeit nachgehen. Die Fachgruppe
Erziehung, Bildung und soziale Arbeit in den ver.di-Bezir-
ken Westfalen und Ruhr-West hat dazu eine Umfrage
entwickelt, die vom Institut Arbeit und Technik in Gelsen-
kirchen wissenschaftlich begleitet wird. Mit den Ergeb-
nissen wird ver.di als Fachgewerkschaft fiir Soziale Arbeit
in die Diskussion tber berufspolitische und arbeitsorga-
nisatorische Fragen gehen. Die anonyme Online-Umfrage
endet am 28. Februar 2022 und ist zu finden unter https:/
sozialarbeit-homeoffice.de/. Quelle: https://sozialarbeit-
homeoffice.de/

21.3.2022 Eisenstadt (Osterreich). ogsaFORUM. Infor-
mation: Osterreichische Gesellschaft fiir Soziale Arbeit
(ogsa), c/o FH Burgenland Campus Eisenstadt, Fachhoch-
schul-Studienzentrum Eisenstadt, Campus 1, 7000 Eisen-
stadt (Osterreich), E-Mail: office@ogsa.at

31.3.-1.4.2022 Magdeburg. 12. Kongress der Sozialwirt-
schaft. Information: Kongress der Sozialwirtschaft e.V,,
c/o Bundesarbeitsgemeinschaft der Freien Wohlfahrts-
pflege e.V., Oranienburger Str. 13-14, 10178 Berlin, Tel.:
030/24 08 91 29, E-Mail: frahm@sozkon.de

1.-3.4.2022 Trier. DGSF-Friihjahrstagung 2022. Infor-
mation: Deutsche Gesellschaft fiir Systemische Therapie,
Beratung und Familientherapie e.V. (DGSF), Jakorden-
straBe 23, 50668 Kdln, Tel.:0221/16 88 60 0, E-Mail:
info@dgsf.org

6.-8.4.2022 Amsterdam (Niederlande). Enhancing and
sustaining social inclusion through social work research.
11th European Conference for Social Work Research.
Information: European Social Work Research Association
c/o Amsterdam University of Applied Sciences, Tel.: +31
(0)20 525 4791, E-Mail: conference@uva.nl

28.-29.4.2022 online. DGSA Vor-Konferenz fiir Promo-
vierende und Promotionsinteressierte der Sozialen Arbeit
zur Jahrestagung der DGSA. Information: Deutsche
Gesellschaft fir Soziale Arbeit (DGSA), SchlossstraBe 23,
74372 Sersheim, E-Mail: dgsa2022@dgsa.de, Tel.: 070
42/39 48

29.-30.4.2022 online. Geteiltes Wissen — Wissensent-
wicklung in Disziplin und Profession Sozialer Arbeit.

Jahrestagung der DGSA. Information: Deutsche Gesell-
schaft fir Soziale Arbeit (DGSA), SchlossstraBe 23, 74372
Sersheim, E-Mail: dgsa2022@dgsa.de, Tel.: 07042/39 48

19.-29.4.2022 online. Engagement sichtbar machen!
13. Berliner Stiftungswoche. Information: Berliner Stif-
tungswoche gGmbH, Schiffbauerdamm 8, 10117 Berlin,
Tel.: 030/8146 65 00, E-Mail: mail@berlinerstiftungs
woche.eu

4.-6.5.2022 Bad Kissingen. 5. Bundeskongress der
Jugendhilfe im Strafverfahren und der ambulanten sozial-
padagogischen Angebote fiir straffallig gewordene junge
Menschen. Information: Deutsche Vereinigung fiir Jugend-
gerichte und Jugendgerichtshilfen e.V., Liitzerodestr. 9,
30161 Hannover, Tel. 0511/34 83 640, E-Mail: info@dvjj.de

5.-7.5.2022 Innsbruck (Osterreich). Jugend in Zeiten von
Krisen. Osterreichische Jugendforschungstagung. Informa-
tion: Universitat Innsbruck, Institut fiir Erziehungswissen-
schaften, Tagungsbtiro , Jugendforschungstagung 2022,
LiebeneggstraBe 8, 6020 Innsbruck (Osterreich), E-Mail:
jugendforschungstagung-oesterreich2022@uibk.ac.at
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Belkahla, Yasmina: Was (drohender)
Wohnungsverlust fiir Familien bedeutet:
ein Bericht aus der Berliner Praxis. - In:
Wohnungslos ; Jg. 63, 2021, Nr. 1, S. 7-
10.*DZI-1250z*

Burkart, Giinter: Zum 40-jahrigen Jubi-
|dum der ZSE — 40 Jahre ZSE — 30 Jahre
,Wende": das Ende der DDR im Spiegel
der Zeitschrift fiir Soziologie der Erzie-
hung und Sozialisation. - In: ZSE ; Jg. 41,
2021, Nr. 3, S. 322-346.*DZI-3035*
Jall, Hubert: Volunteering in Zimbabwe
- Unterstiitzung eines Studiengangs in
social work an der Africa University in
Mutare. - In: Forum Sozial ; 2021, Nr. 2,
S. 57-61.*DZI-0264z*

Lengauer, Monika: Weiterbildungscurri-
culum entlang der Qualitdtsstandards
fir die stationdre Kinder- und Jugend-
hilfe in Osterreich. - In: Forum Erzie-
hungshilfen; Jg. 27, 2021, Nr. 4, S. 237-
239.*DZI-3005*

Stohler, Renate: Leaving Care — eine
Herausforderung fiir Pflegekinder in der
Schweiz. - In: Diskurs Kindheits- und
Jugendforschung ; Jg. 16, 2021, Nr. 3,

S. 333-346.*DZI-3052*
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Psychologisches Grundwissen fiir die Soziale
Arbeit. Von Sven Trabandt und Hans-Jochen Wagner.
Verlag Barbara Budrich, Opladen 2021, 280 S., EUR
19,90 *DZI-E-2459*

Um Studierende mit nétigen psychologischen Basics
auszustatten, vermittelt dieses kompakte Handbuch

in sieben Kapiteln elementares theoretisches Wissen.
Zundchst werden der Gegenstandsbereich der Psycho-
logie, ihre Methoden der Erkenntnisgewinnung und die
klassischen Ansatze der Psychoanalyse aufgezeigt. Auch
wird die Kognitive Wende erldutert, wobei hier der Kog-
nitivismus und die sozial-kognitive Lerntheorie nach
Albert Bandura Beriicksichtigung finden. Mit Blick auf
neuere fachliche Richtungen folgen Erlduterungen zu
der in den 1950er-Jahren entstandenen Humanistischen
Psychologie und zu den seit den 1990er-Jahren anzutref-
fenden, interdisziplindr orientierten Subdisziplinen der
Systemischen Psychologie und der Neuropsychologie.
Unter Beachtung der Entwicklungsbereiche der Kognition
sowie der Emotion und Motivation enthalt das Buch
zudem Ausfihrungen zur Entwicklungspsychologie und
deren Methoden. Weitere Beobachtungen gelten den
altersspezifischen Entwicklungsaufgaben in der Kindheit,
dem Jugendalter und dem hoheren Erwachsenenalter.
In Hinsicht auf die fiir die Begleitung von Gruppen hilf-
reiche Sozialpsychologie beleuchten die Autoren die von
Leon Festinger konzipierte Theorie der kognitiven Disso-
nanz, mit der Wechselwirkungen verschiedener kognitiver
Einstellungskomponenten erklart werden kdnnen. Auch
wird das Elaboration-Likelihood-Modell nach Richard E.
Petty und John T. Cacioppo dargelegt, welches sich mit
der Informationsverarbeitung befasst. Thematisiert wird
ferner das Phanomen der Vorurteile und Stereotypen.
Hierbei wird zum einen das Robbers-Cave-Zeltlagerexpe-
riment vorgestellt, das aufzeigt, wie gemeinsame Heraus-
forderungen den Abbau von Vorurteilen begtinstigen
konnen. Nach einem eigenen Kapitel zum Wissensgebiet
der Kommunikation geht es schlieBlich um das Problem
des herausfordernden Verhaltens und um ausgewahlte
psychische Stérungen, bei denen es sich um Angststorun-
gen, Depressionen, Zwangsstérungen und die Autismus-
Spektrum-Storung handelt. Erganzt durch Definitionen,
Abbildungen, Zusammenfassungen, Ubungsfragen sowie
ein Glossar eignet sich das Buch gut als Begleitlektiire
fir themenrelevante Seminare im Rahmen des Studiums
der Sozialen Arbeit. Uber einen QR-Code kénnen thema-
tische Videoclips aufgerufen werden.

Der Schattenvater. Narrative Identitdtskonstruktionen
von , Kuckuckskindern” und , Spenderkindern”. Von Chris-
tine Miiller. Psychosozial-Verlag, GieBen 2020, 388 S.,
EUR 44,90 *DZI-E-2479*

Angesichts der im Aufwind begriffenen genetischen
Forschung, die es ermdglicht, eine Vaterschaft eindeutig
zu belegen, hat sich das 6ffentliche Interesse an den
sogenannten , Kuckuckskindern®, also Kindern, die in
,gutem Glauben” von einem nicht-biologischen Vater

groBgezogen werden, verstarkt. Um dem dahingehenden
Forschungsdesiderat Rechnung zu tragen, beschéftigt
sich diese Dissertation aus dem Fach der Psychologie
mit der Rekonstruktion der narrativen Identitdt dieser
Kinder. Ihr Anteil an der Gesamtbevélkerung wird auf
durchschnittlich drei Prozent geschétzt. Zudem werden
die durch die Méglichkeiten der modernen Reproduk-
tionsmedizin ins Leben gerufenen , Spenderkinder” in
den Blick genommen, von denen weltweit mutmaBlich
circa eine halbe Million pro Jahr geboren werden und
deren Anteil ebenfalls bei etwa drei Prozent liegt (im
Jahr 2015). Die empirische Grundlage der Arbeit bilden
anonymisierte narrative Interviews mit inzwischen erwach-
senen , Kuckuckskindern” und , Spenderkindern”. Nach
einer Einflihrung beginnt die Arbeit mit einer Darstellung
der Deutungen des Identitétsbegriffs in den Theorien der
Philosophie, der Sozialwissenschaften, der Entwicklungs-
psychologie, der Neurowissenschaften und der Psycho-
analyse. Im Weiteren geht es dann um die negativen
Affekte von Hass, Scham, Schuld und Neid, um ihre
Prasenz bei den Interviewten, um die dazugehorigen
psychoanalytischen Theorien und um die Bedeutung der
Mutter und Vater fir die individuelle Entwicklung. Auf
dieser Grundlage werden das empirische Design der
Studie und die Methoden der Auswertung vorgestellt.
Die im Anschluss prasentierten Ergebnisse beziehen sich
auf die soziodemografischen und soziodkonomischen
Merkmale der Befragten, auf die Rekonstruktion der
narrativen Identitét, auf die Operationalisierte Psycho-
dynamische Diagnostik und auf die psychoanalytische
Hermeneutik. In den Schlussbetrachtungen werden acht
essenzielle Fragen beantwortet und die Implikationen
der Studie flr Forschung und Praxis beleuchtet. Im
Gesamten ein wichtiger Beitrag zur Grundlagenforschung
fiir den Bereich der , Kuckucks- und Spenderkinder” und
zu einer wissenschaftlich informierten gesellschaftlichen
Diskussion der gewahlten Thematik.

Menschenhandel und Zwangsprostitution. Inter-
disziplinére Perspektiven auf Pravention und Intervention.
Hrsg. Yvette V6lschow und Silke Birgitta Gahleitner.
Verlag Beltz Juventa. Weinheim 2021,186 S.,EUR 29,95
*DZI-E-2482*

GemaB dem Bundeslagebild Menschenhandel und Aus-
beutung 2020 des Bundeskriminalamtes wurden im Jahr
2020 in Deutschland 291 Ermittlungsverfahren im Bereich
des Menschenhandels zum Zweck der sexuellen Ausbeu-
tung abgeschlossen. Es sei aber von einem hohen Dun-
kelfeld auszugehen. Mit Fokus auf die Lander Deutsch-
land und Osterreich beschaftigt sich dieser Sammelband
auf der Grundlage von Projektpartnerschaften mit den
beiden nationalen Bundeskriminalamtern. In den Blick
genommen werden dabei die dahingehenden Méglich-
keiten der primaren, sekunddren und tertidren Pravention
und Intervention. Einen theoretischen Rahmen bildet das
von Brantingham und Faust konzipierte und von Kube
und Meier weiterentwickelte Modell der , Dimensionen
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der Kriminalpravention” mit seiner Differenzierung
zwischen tater:innenbezogener, situationshezogener
und opferbezogener Pravention. Zu Beginn werden vol-
ker- und europarechtliche Aspekte sowie strafrechtliche
Bestimmungen und Regelungen zum Opferschutz vor-
gestellt. Weitere Beitrage befassen sich mit dem Span-
nungsfeld von Arbeitssuche und -angebot in Herkunfts-
und Zielldndern der geschédigten Personen, mit einem
Vergleich der Lage in Deutschland und Osterreich und
mit den anhand einer Bevélkerungsbefragung in acht
deutschen GroBstadten untersuchten Wahrnehmungen
von Anwohner:innen in Rotlichtvierteln. Dariiber hinaus
geht es um die mittels 25 Expert:inneninterviews und
einer Strafaktenanalyse erforschten Tater:innenstrate-
gien und mogliche Probleme der Strafverfolgung sowie
um die Situation der von nationalen und internationalen
Anstrengungen nur unzulénglich erreichten Betroffenen
von Menschenhandel. Nicht zuletzt gilt das Interesse der
psychosozialen Arbeit von Fachberatungsstellen und der
interprofessionellen Kooperation. Handlungsempfehlun-
gen fiir behordliche Berufsgruppen und fiir den Aufbau
einer vertrauensvollen Beziehung zwischen professionel-
len Helfer:innen und den traumatisierten Klient:innen
runden die Darstellung ab. Mit seiner kontroversen Dis-
kussion und seiner facettenreichen Aufarbeitung des
Themas eroffnet der Band fundierte Impulse fiir die
zukinftige Forschung und fir eine berufsgruppeniber-
greifende Zusammenarbeit zur Einddmmung des Men-
schenhandels.

Im Spannungsfeld von Geburtshilfe und Frithen
Hilfen. Eine biografieanalytische Studie zum beruflichen
Selbstversténdnis von Hebammen und Familienhebam-
men. Von Rosemarie Horcher-Metzger. Verlag Beltz
Juventa. Weinheim 2021, 566 S., EUR 58,—
*DZI-E-2484*

Wahrend die klassische Hebammentétigkeit vor allem in
der Geburtshilfe und der Betreuung von schwangeren
Frauen und Wochnerinnen besteht, erfillen Familienheb-
ammen als Mitarbeiter:innen des Jugendamtes Aufgaben,
die im Kontext der Friihen Hilfen angesiedelt sind. Hier-
bei geht es beispielsweise um die Beratung und Hilfe bei
der Wahrnehmung der Erziehungsverantwortung, damit
einer moglichen Kindesmisshandlung und/oder -vernach-
[dssigung praventiv zuvorgekommen werden kann. Vor
dem Hintergrund des Fachkraftemangels im Bereich der
Friihen Hilfen untersucht die Autorin anhand von zehn
problemzentrierten Interviews mit in der Gesundheits-
hilfe tatigen Frauen, ob und inwiefern sich Biografie- und
Berufsverléufe der Hebammen, die im Feld der Familien-
hebammen tdtig sind, von solchen, die sich gegen dieses
Tatigkeitsfeld entscheiden oder sich davon zuriickziehen,
unterscheiden. Nach allgemeinen, historischen und diver-
sitatsreflektierenden Betrachtungen zur Familie als
primdre Sozialisationsinstanz wird zunéchst der Kinder-
schutz als gesamtgesellschaftlicher Handlungsrahmen
der Friihen Hilfen beleuchtet. In weiteren Kapiteln geht

es um die Historie des Hebammenberufs oder um das
Berufshild der Familienhebamme. Auf dieser Grundlage
werden der aktuelle Forschungsstand und das daraus
resultierende Desiderat erldutert, den Entschluss, Fami-
lienhebamme zu werden, biografisch und berufstheore-
tisch zu begriinden. Im Anschluss an den theoretischen
Teil folgt eine Darstellung des empirischen Vorgehens.
Wie die Erkenntnisse der Studie zeigen, kdnnen Biogra-
fieverlaufe sowohl mit dem beruflichen Handeln der
Akteur:innen als auch mit deren Entscheidungen hin-
sichtlich unterschiedlicher Tatigkeitsbereiche in Zusam-
menhang gebracht werden. Die abschlieBende Zusam-
menfassung miindet in Implikationen fiir die Ausbil-
dungs- und Berufspraxis. Damit bietet das Werk wich-
tige Anhaltspunkte fir die Intensivierung einer system-
tbergreifenden Zusammenarbeit im Hinblick auf ein
geschiitztes und gesundes Aufwachsen.

Soziale Arbeit-Begegnung mit Grenzen. Social
Work - The Encounter with Borders. Hrsg. Friedrich

W. Seibel und andere. Wochenschau Verlag. Frankfurt
am Main 2021, 351 S., EUR 42,90 *DZI-E-2499*
Angesichts der haufig restriktiven Reaktionen auf die
global beobachtbaren Migrationsbewegungen erhalten
Zaune und Mauern in einigen Teilen der Welt eine zu-
nehmende Verbreitung als Instrumente der Abweisung
und Exklusion. Um die Implikationen von Grenzen fiir
die Soziale Arbeit zu beschreiben, befassen sich die in
diesem Sammelband vereinten Beitrdge mit betreffen-
den Berufsfeldern. Mit Blick auf das Themenfeld ,Migra-
tion und Interkulturalitdt” geht es zunachst um die Mi-
gration italienischer Frauen nach Deutschland, um die
Lebensrealitdt migrantischer Familien, um die Bewalti-
gung kollektiver Traumata und um die Bedeutung des
Konzepts der ,Reflexiven Internationalitét” als politi-
sches Nachdenken iiber Nation, Nationalitat, Kultur
und Institution in verschiedenen Formaten der interna-
tionalen Bildung. Ein weiterer Teil des Buches gilt der
inter- und transnationalen Sozialen Arbeit. Hier finden
sich Beitrdge zur internationalen und indigenen Dimen-
sion in der Ausbildung, zum Beitrag der europdischen
Kooperation fir die Professionalisierung der sozialen
Berufe und zur Rolle von Organisationen und Schls-
selpersonen bei der Forderung der Lehrenden in der
Sozialen Arbeit. Unter Bezugnahme auf , Grenzbegeg-
nungen professioneller Sozialer Arbeit"” folgen Texte
zur Signifikanz der Zugange zu Politik, Wirtschaft und
Medien fiir die Soziale Arbeit, zu den Stdrpotenzialen
in Hilfeprozessen, zur Mediation und zu einigen sozio-
logischen Perspektiven auf das Phanomen der sozialen
Spaltung. Im letzten Abschnitt richtet sich das Interesse
auf die Geschichte des Fachbereichs Sozialwissenschaf-
ten der Fachhochschule des Landes Rheinland-Pfalz,
auf internationale Entwicklungen in der Governance
im Sozial- und Gesundheitsbereich und auf die Idee
eines Grundeinkommens fiir Minderjéhrige. Zudem
werden hier Konzepte des politischen Handelns auf
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internationaler Ebene sowie auf die Herausforderungen
der Corona-Krise fiir die Soziale Arbeit und Politik in
Europa reflektiert.

Kategorisierungsarbeit in Hilfen fiir Kinder und
Jugendliche mit und ohne Behinderung. Eine
vergleichende Untersuchung. Von Daniela Molnar und
anderen, Verlag Beltz Juventa, Weinheim 2021. 207 S.,
EUR 24,95 *DZI-E-2496*

Um Zugang zu Hilfeleistungen der Eingliederungshilfe
und der Hilfen zur Erziehung zu erhalten, bendtigen
junge Menschen offizielle Kategorisierungen entlang
leistungsrelevanter Bedarfslagen. Anhand von Erhebun-
gen in drei verschiedenen Kommunen vermittelt dieses
Buch Einblicke in die entsprechenden Verfahren in den
beteiligten Jugend- und Sozialamtern und prasentiert zu
diesem Zweck die Ergebnisse des im Zeitraum von 2016
bis 2020 vom Institut fiir Sozial- und Organisationspada-
gogik der Universitét Hildesheim und dem Zentrum fiir
Planung und Evaluation Sozialer Dienste der Universitdt
Siegen realisierten Forschungsprojektes ,Kategorisie-
rungsarbeit in Hilfen fiir Kinder und Jugendliche. Eine
vergleichende Untersuchung der Verfahren der Behinder-
tenhilfe und der Kinder- und Jugendhilfe vor dem Hinter-
grund der Diskussionen um eine Gesamtzustandigkeit.”
Im Kontext dieses Projekts wurden zum einen auf der
Grundlage einer Dokumentenanalyse und einiger Exper-
tiinneninterviews mit Falllbearbeiter:innen die amtlichen
Abldufe analysiert, zum anderen wurden mittels einer
ethnomethodologischen Konversationsanalyse die in
den Akten gesammelten Verfahrensdokumente in den
Blick genommen. Die Schwerpunkte der in diesem Buch
vorgenommenen Darstellungen liegen auf organisationa-
len Aspekten der Kategorisierungsarbeit, auf kontrasti-
ven Mustern von Kategorisierungen der sozialrechtlich
getrennten Bereiche der Sozialgesetzbiicher VIIl und

XII sowie auf einer empirischen Analyse der Modi der
Klérung und Festlegung von Bedarfen in den betrachteten
Hilfeformen. Dartiber hinaus werden die Thematisierung
von Alter und Entwicklungsstand und die Beteiligung
der Kinder und Jugendlichen in Akten des Jugendamtes
in den Blick genommen. Unter Bezugnahme auf aktuelle
Reformprozesse folgt abschlieBend ein Resiimee mit
einer Diskussion der Mdglichkeiten, eine zu- und fest-
schreibende Kategorisierungsarbeit zu (iberwinden. Im
Sinne einer ,inklusiven Lésung” sei es empfehlenswert,
die Untersttitzung fiir alle Kinder und Jugendlichen im
Jugendamt anzusiedeln und den nétigen kommunalen
Change-Management-Prozess auf Landesebenen zu
moderieren und fachlich zu begleiten.
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